JEDNACI RAD

PRACOVNI SKUPINY PRO ROZVOJ INOVACI V LIBERECKEM KRAJI

10.
1.

Clanek 1.
Uvodni ustanoveni
Jednaci fad Pracovni skupiny pro rozvoj inovaci v Libereckém kraji (dale jen Pracovni skupina)

upravuje ptipravu, zpusob jednani, pfijiméani usneseni a zavera z jednani a zabezpecovani plnéni
usneseni a zavéri z jednani Pracovni skupiny.

Piedsedajicim Pracovni skupiny je naméstek hejtmana pro resort hospodarského a regionalniho
rozvoje, evropskych projektli a rozvoje venkova (dale jen predsedajici).

Tajemnikem Pracovni skupiny je zaméstnanec Libereckého kraje zatazeny do Krajského tradu
Libereckého kraje, odboru regionalniho rozvoje a evropskych projektti, kterého jmenuje a
odvolava predsedajici Pracovni skupiny.

Clanek II.
Jednani a ¢innost Pracovni skupiny
Predsedajici Pracovni skupiny svolava a tidi prabéh jednani Pracovni skupiny. Ve spolupraci
s tajemnikem pfipravuje program jednani Pracovni skupiny.

Predsedajici Pracovni skupiny piedklada radé€, piipadné zastupitelstvu kraje materidly
piipravené Pracovni skupinou pro jednani k oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen VaVal)

Predsedajici Pracovni skupiny ptedklada jednou roéné rad¢ kraje zpravu o ¢innosti.
Za neptitomnosti pfedsedajiciho plni jeho tkoly jim povéfeny €len Pracovni skupiny.

Tajemnik ve spolupraci s predsedajicim pfipravuje program jednani Pracovni skupiny, je
odpovédny za ptipravu materiali pro jednani Pracovni skupiny pofizuje zdpis z jednani
Pracovni skupiny a tento zapis rozesila ¢lenlim Pracovni skupiny.

Clenové Pracovni skupiny se mohou k zdpisu zjednani Pracovni skupiny vyjadfit a zadat
zapracovani pfipominek.

Zapis z jednani je po zapracovani pfipominek umistén na webové stranky Libereckého kraje
Pracovni skupina se schazi z podnétu piedsedajiciho nebo ¢lena Pracovni skupiny.

Pracovni skupina se schazi podle potteby, miniméalné dvakrat ro¢né¢.

Jednani Pracovni skupiny je nevefejné.

Pracovni skupina mtize se souhlasem piedsedajiciho pfizvat na sva jednani hosty, tito hosté
nemaji pravo hlasovat
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Je-1i Pracovni skupiné predkladan k projednani material, musi byt ¢lenim Pracovni skupiny
zaslan nejmén¢ 3 pracovni dny pied jeho jednanim, a to v podobé tisténé nebo elektronicke.

Kazdému ¢lenovi Pracovni skupiny pftislusi jeden hlas.

Kazdy ¢len Pracovni skupiny ma pravo navrhovat zmény v programu jeho jednani, vyjadfovat
se k jednotlivym bodim programu, vyZadovat zapsani svého stanoviska do zdpisu z jedndni,
predkladat vlastni relevantni navrhy k projednédni

V piipadé své nepfitomnosti miize clen Pracovni skupiny sdé€lit pisemné ¢i elektronicky své
stanovisko k projednavanym tématim nejpozdéji do 3 pracovnich dnl od rozeslani zapisu
z jednani Pracovni skupiny.

Hlasovani miiZe probihat prezenéné€ na jednani Pracovni skupiny nebo formou per rollam.

O zptsobu hlasovani rozhoduje ptfedsedajici vyjma piipadu hlasovani v rdmci hodnoceni navrhti

pfijatych do vefejné soutéze ve VaVal, kde Pracovni skupina vystupuje v roli odborného
poradniho organu. V tomto ptipad¢ je ptipustné pouze prezen¢ni hlasovani.

Clanek I11.

Hlasovani na jednani Pracovni skupiny

Pracovni skupina je usnasenischopna, je-li jeho jednani ptfitomna nadpolovicni vétSina vSech
jeho ¢lend.

V piipadé hlasovani v ramci hodnoceni navrhi ptijatych do vefejné soutéze ve VaVal nesmi
byt hlasujici ¢len Pracovni skupiny ve vztahu k pfedmétu vefejné soutéze ve VaVal podjaty,
zejména se nesmi podilet na zpracovani projektu, nesmi mit osobni zdjem na poskytnuti
podpory urc¢itému projektu a nesmi ho spojovat s predkladateli projektu osobni ani jiny obdobny
pomér. Tuto skute¢nost Clen Pracovni skupiny potvrdi podpisem ¢estného prohlaseni.

V ptipadé, ze ¢len Pracovni skupiny ve vztahu k hodnocenému projektu v radmci vetejné soutéze
ve VaVal podminku dle ¢l. II. odst. 2. nespliiuje, zdrzi se hlasovani u daného projektu.

K pfiijeti usnesenti je tfeba hlast nadpolovi¢ni vétSiny pfitomnych ¢lent Pracovni skupiny.

V piipad¢ rovnosti hlast rozhoduje hlas pfedsedajiciho a v ptipad¢ jeho neptitomnosti hlas jim
povéteného clena Pracovni skupiny.

Vyjadienim stanoviska dle Cl. II, bodu 15. &lenem Pracovni skupiny neni dotéen vysledek
prezen¢niho hlasovani na jednani Pracovni skupiny.

Clanek V.

Hlasovani metodou per rollam

V neodkladnych zalezitostech miize hlasovani Pracovni skupiny probihat metodou per rollam.V
piipadé, ze kterykoliv ¢len Pracovni skupiny vznese proti této form¢ hlasovani némitku, je
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hlasovani pferuSeno a projednavand zalezitost je ptredloZena na nejbliz§im pfistim prezencnim
zasedani Pracovni skupiny.

Realizaci hlasovani je povéten tajemnik.
Hlasovani per rollam probiha e-mailem.

Navrh se predklada s dostatenym ptedstihem, tj. nejméné 3 pracovni dny prfed stanovenym
terminem hlasovani.

Lhtta pro odpovédi na otazky poloZené pii hlasovani je 3 pracovni dny.

Kazdy z ucastnikli hlasovani je povinen pii elektronické komunikaci (e-mail) vZdy pii své
odpovédi zadat ,,Odpovédét vSem®, tedy touto cestou zajistit, aby jeho e-mail obdrZeli i vSichni
ostatni adresati ptijatého e-mailu.

Iniciator je povinen pfi elektronické komunikaci (e-mail) vzdy poZzadovat ,,Potvrzeni o precteni®

Hlasovani per rollam se povazuje za validni, pokud hlasuje nadpolovi¢ni vétSina vSech c¢lenti
Pracovni skupiny. Pfi splnéni této podminky je bod schvalen nadpoloviéni vétSinou hlast
hlasujicich ¢lenii. V ptipadé rovnosti hlasi rozhoduje hlas ptredsedajiciho a v ptipad€ jeho
nepiitomnosti hlas jim povéteného ¢lena Pracovni skupiny.

Iniciator hlasovani per rollam oznamuje e-mailem vSem ¢lenim Pracovni skupiny vysledky
hlasovani nejpozdéji do 3 pracovnich dnti po skonceni hlasovani.

A4

Hlasovani per rollam je pisemné zaznamenano do zapisu nejbliz§iho jednani Pracovni skupiny.

Clanek V.

Role Pracovni skupiny jako odborného poradniho orgianu ve verejné soutézi VaVal,
dle zakona 130/2002Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi.

Tajemnik Pracovni skupiny rozeSle projektové Zzadosti a souhrnny seznam oponentné
obodovanych projektil vefejné soutéze vyhlaSované v ramci Programu ¢. 28 Grantového fondu
LK — Regiondlniho inovaéniho programu vSem ¢lenim Pracovni skupiny jako podklad pro
jednani.

Pracovni skupina projednavd a doporucuje poskytovateli dotace k podpote projekty, které
obdrZely vramci oponentniho hodnoceni 40 a vice bodl. Projekty, které byly v ramci
oponentniho hodnoceni ohodnoceny méné nez 40 bodi ze 100 moznych, nemohou ziskat
podporu.

Pracovni skupina doporucuje organtim kraje k poskytnuti dotace projekty az do vycerpani vyse
finan¢ni alokace pro ptislusnou vefejnou soutéz.

U doporucenych projekti k podpoie Pracovni skupina neméni jejich poradi ze souhrnného
seznamu oponentn¢ ohodnocenych projektii.

Pracovni skupina mize poskytovateli dotace nedoporucit poskytnuti dotace pro konkrétni
projekt. Toto své stanovisko musi zdivodnit.
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6. Po vycerpani finan¢ni alokace pro pfisluSnou vefejnou soutéz mize Pracovni skupina dalsi
projekty zatadit do zasobniku projekti v potadi ze souhrnného seznamu oponentné
posouzenych projekta.

7. V ptipadé, Ze financni alokace stanovena pro danou vefejnou soutéZ nepokryje objem
pozadovanych prostfedki u projekti, které ziskaly Ctyficet a vice bodll , jsou ¢lenové Pracovni
skupiny opravnéni doporucit poskytovateli dotace zplisob rozdé€leni finan¢ni alokace pro danou
vefejnou soutéz, a to dle nasledujicich variant:

a) budou podpoteny projekty v potadi dle seznamu, které¢ je mozné pokryt v pozadované, tj
100% vysi. Posledni zlomovy projekt, ktery nemtize byt pokryt ve 100% vysi bude pomérné
zkracen tak, aby byla vyC€erpana financ¢ni alokace vyzvy beze zbytku nebo nebude podpoien
vibec.

b) dojde u projektt doporucenych k podpote k pomérnému kraceni pozadované dotace.

8. 'V ptfipadé, ze nositel projektu, ktery je doporucen k podpote, pfed podpisem smlouvy o
poskytnuti dotace odstoupi z vetfejné soutéze, mize byt podpoien projekt ze zasobniku projekta
v potadi dle vyse bodového ohodnoceni a do vyse vy€erpani financni alokace vyzvy.

9. Vystupem jednani odborného poradniho orgénu (Pracovni skupiny) je protokol.

10. Protokol je schvalovan usnesenim odborného poradniho organu (Pracovni skupiny).

Clanek VI.

Zavéreéné ustanoveni

1. Veskeré zmény tohoto jednaciho fadu podl¢haji ptedchozimu odsouhlaseni Radou Libereckého
kraje.

2. Toto znéni Jednaciho tadu Pracovni skupiny pro rozvoj inovaci v Libereckém kraji bylo
schvaleno usnesenim Rady Libereckého kraje ¢.1221/12/RK.ze dne 4.9.2012 a s u¢innosti od
5. 9. 2012 pIln€ nahrazuje znéni Jednaciho fadu Pracovni skupiny pro rozvoj inovaci
v Libereckém kraji schvalené usnesenim Rady Libereckého kraje ¢. 1143/11/RK ze dne 7. 9.
2011.

V Liberci dne 11.9.2012

RNDr. Vit Prikasky
nameéstek hejtmana
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