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Odpovéd na namitky klubu KSCM vidi Zuzané Kocumové

V obdobi od svého zvoleni do funkce v prosinci 2012 do dubna 2014 Bc. Zuzana Kocumova
prokazala zna¢nou neznalost problematiky zdravotnictvi, jez spada do jeji gesce, a zaroven
prokazala vysoky stupen manazerské neschopnosti. V dusledku vyse uvedenych fakti dochazi
v rezortu zdravotnictvi k fatalnim chybam, které negativné ovliviiuji ¢innost poskytovatelt
zdravotni péce a to predevS§im u téch zdravotnickych zafizeni, jejichz je Liberecky kraj
ziizovatelem nebo vlastnikem.

Reakce Zuzany Kocumové: Predkladatel si ziejmé plete fakta se svymi osobnimi ndzory
a domnénkami, na zakladé kterych nasledné stavi mylné zavéry.

Od prosince 2012 do soucasné doby bylo ucinéno mnoho krokii, které vyznamnym a pozitivnim
zpuisobem ovlivnily fungovani zdravotnictvi v Libereckém kraji.

Hlavni zménou, kterou konec koncii dokazuje i opakovany pokus KSCM o mé odvoldni, bylo
naruSeni klientelistickych vazeb 7 minulosti, vyhlaSeni otevienych vybérovych Fizeni na
managementy obou nemocnic i ZZS LK a s tim spojeny pozitivni obrat v hospodaieni v§ech
téchto zdravotnickych zarizeni. Vysledky Ize jednoznacné podloZit Cisly a uspéchy, kterych
zarizenti pod novymi managementy dosahuji — viz prezentace.

Bc. Zuzana Kocumova se za dobu svého vykonu funkce opakované dopustila také mnoha
politickych chyb, které jsou v pfimém rozporu s piedvolebnimi sliby obou vladnoucich
politickych uskupeni soucasné koalice, tedy Starostl pro Liberecky kraj a Zmény pro Liberecky
kraj. Soucasti prace Bc. Zuzany Kocumové se stalo Siteni 17i, dokonce se pokusila piepisovat
obsah zépisu z jednani rady kraje.

Reakce Z. K.: Kontrola zapisu a jeho doplnéni na zdkladé nahravky v piipadé nejasnosti je
povinnosti urceného ovéiovatele zdpisu.

Podaftilo se prokazat, ze pouzivala sluZzebni vozidlo pro osobni potfebu a to v rozporu s platnou
legislativou.

Reakce Z. K.: Nepravdivé tvrzeni - viz niZe (odd. I1, bod 6)

Zaroven tento piipad svéd¢i o nizké mife jeji osobni odpovédnosti a malé mife fungovani
kontrolnich mechanism, které se maji dotykat ¢lenii Rady Libereckého kraje.

Nedilnou soucasti prace Bc. Zuzany Kocumové se stalo ucelové zkreslovani informaci o ¢innosti
zdravotnickych zatizeni - pfedevs§im ZZS LK p. o., NsP Ceska Lipa, a. s. a KNL, a. s.

Reakce Z. K.: Tvrzeni neni doloZeno Zadnymi fakty — co je tim mySleno? Fakta (vig prezentace)
hovo¥i jasné. Zefektivnéni fungovani zdravotnickych organizaci v souctu dosahlo za rok 2013
cca 150 mil. K¢.

Zaroven v letoSnim roce predlozila na jednani zdravotniho vyboru pracovni verzi materidlu
nazvané¢ho ,,Zasady fizeni zdravotnictvi v Libereckém kraji v oblasti lizkové péce, vcetné
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navaznosti na zdravotnickou zachrannou sluzbu v obdobi 2014 -2020%. Tento material, ktery je
z velké casti hotov, nelze ani v nejmensim povazovat za koncepéni a obsahové prijatelny.

Reakce Z. K.: S materidlem souhlasi drtiva vétSina pracovni skupiny sloZend 7 odbornych
managementit vS§ech nemocnic v LK i zastupcit VZP. Material vzala na védomi také Rada LK
jako podklad dokonceni celkové koncepce. Vybor zdravotnictvi na zaseddni 16. 4. 2014
jednomysiné doporucil vyuZit materidl ,,Zdasady Fizeni zdravotnictvi...“ v soucasné podobé a
doplnit ho o strategii persondlniho, technologického a technického vybaveni zdravotnickych
zarizent vlastnénych a ziizovanych LK. Pro materidl se hleda Sirokda podpora nejen odborna,
ale i politicka, co? neni vidy v souladu (potvrzuje to i opakované napaddni prFipraveného
materidlu ze stran politickych piedstaviteli, nikoliv odborniki).

Pficinénim Bc. Zuzany Kocumové doslo k vyraznému nartstu klientelistickych vztaht, které
tvoti zaklad jejiho zplsobu fizeni rezortu zdravotnictvi.

Reakce Z. K.: Zde je vtvrzeni KSCM ziejmé chyba/pieklep, spravné mélo byt namisto
wharistu“ slovo ,poklesu®. Jde o narazku na rozbourdni klientelistickych siti 7 minulosti, kdy
ve vedeni KNL, NsP CL i ZZS LK byli lidé dosazeni na zdkladé politického zaddni, nikoliv
otevienych vybérovych ¥izeni, po jejich? odvolani doslo v roce 2013 ke skokovému zlepSeni
hospodareni téchto tii organizaci?

Nese piimou odpovédnost za devastaci rozpoctu Zdravotnické zachranné sluzby, ktery bude v
roce 2014 sniZzen oproti pfedchozim letim minimalné o 14 miliond korun. To je zcela
neospravedlnitelny krok, ktery velmi negativné dopadne na funkcnost jedné ze tii zékladnich
slozek Integrovaného zachranného systému v nasem kraji.

Reakce Z. K.: Rétorika &leniv KSCM zaméiiuje hospoddrnost a zodpovédné hospodaieni
s velrejnymi financemi za devastaci rozpoctu — zjevné z jednoho divodu: jako obhajobu obdobi,
kdy byl v ¢ele ZZS LK Stanislav Mackovik, za jehoZ vedeni ZZS LK patiila mezi absolutné
nejdrassi zachranné slufby v ramci celé CR. Mo%nost tak vyznamné tispory vychdzi 7 vyrazné
nadsazeného rozpoctu ZZS LK pod jeho vedenim a téméi nulovych kontrolnich mechanismii.
Je absurdni, 3e Elenové KSCM, jejiz ¢len byl zodpovédny za plytvani veiejnymi prostiedky, na
tuto usporu upozoriuji a dokonce ji kritizuji.

Zaroven Bce. Zuzana Kocumova nese piimou odpovédnost za persondlni otiesy ve vedeni ZSS
LK, kdy doslo jen béhem 16 mésict od jejiho nastupu do funkce k vymeéné celkem 3 feditell této
organizace.

Reakce Z. K.: Stanislav Mackovik byl odvolin na zdkladé jednoznacnych manaZerskych
pochybeni, ktera prokdzal nezavisly audit. Ditkazem je sniZeni vydajit na provoz ZZS LK jii
v prvnim roce po jeho odvolini o 9,5 mil. K¢ a to bez dopadu na rozsah a kvalitu
poskytovanych sluzeb. Od 1. 3. 2014 je v cele MUDr. Hadac, ktery vysel z otevieného
vybérového Fizeni, ve své funkci si vede dobre.

Vetejn¢ znamé jsou vazby Bc. Zuzany Kocumové na podnikatele a sponzora politického hnuti
Zmeéna pro Liberecky kraj, ktery se pokusil korumpovat byvalého feditele ZZS LK.
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Reakce Z. K.: V pFipadu figuruji jen jako svédek a piipad je naddle v Setieni. Stale nevim, jak
chapat fakt, Ze Stanislav Mackovik se mi opakované pokousel predkladat posudky, které mohly
vést k upiednostnéni varianty, za kterou mu byl udajné nabidnut uplatek.

Tyto a nize uvedené skutecnosti povazujeme za neslucitelné s vykonem tak dualezité funkce,
kterou Bc. Zuzana Kocumova doposud vykonava.

Be. Zuzané Kocumové, statutdrni ndméstkyni hejtmana Libereckého kraje povéfené fizenim
zdravotnictvi, t€lovychovy a sportu - jsou vytykéana:

L Odborna pochybeni

Z hlediska odbornych pochybeni je statutdrni ndméstkyni hejtmana Bc. Zuzané Kocumové
vytykano predevsim:

1. Absence koncepce zdravotni péce a to 1 po roce a piil ve funkci v Cele rezortu zdravotnictvi.

Reakce Z. K.: Viz. vySe - Liberecky kraj od doby vzniku kraji nikdy nemél vypracovanou
koncepci zdravotnictvi. Koncepce zdravotnictvi neexistuje ani na celostdtni urovni. ,,Zdsady
Fizeni zdravotnictvi...“ jsou hotovy od unora 2014. Snahou vedeni kraje je, aby koncepcni
materidal pro Fizeni zdravotnictvi zastupitelstvo schvdlilo vyrazné nadpolovicni vétSinou.
Proto byl predloZen ndavrh na dopracovani ,,Zdasad iizeni zdravotnictvi...* externi firmou.

2. Bez ohledu na neexistenci jasné koncepce zdravotnictvi realizuje opakované zisahy do
zdravotnického systému v Libereckém kraji, a to vSe bez relevantniho podkladu o jejich
spravnosti a vhodnosti.

Reakce Z. K.: Rozhodovani samoziejmé vidy probihd na zakladé relevantnich podkladii.
Dosavadni zasahy mély jednoznacné pozitivni efekt:

1) ZZS LK: Provozni piispévek byl pii zachovani dostupnosti a kvality poskytované péce
snizen ze 169 mil. K¢ v roce 2012 na 160 mil. K¢ v roce 2013 a piedbéiné na 148 mil. K¢
na rok 2014.

2) KNL: po zméné uhradové vyhlaSky se provozni ztrdata v roce 2013 zvySovala kaZdy mésic

cca o 10 mil. K¢ ke konci Cervence Cinila 69 mil. K¢, Od srpna do konce roku, po
ndstupu nového managementu, se podariilo dostat celkovy HV KNL za rok 2013 na +10
mil. K¢ Bez zmény ve vedeni KNL by s nejvétsi pravdépodobnosti na konci roku byla
gtrata tak vysokd, Ze by musela poZadat zFizovatele, tedy LK, o prFispévek na uihradu
gtraty, kterd by se na konci roku pohybovala mezi 100 — 140 mil. K¢.
Zaroveri byla uspésné dokoncena fuze KNL a Panochovy nemocnice Turnov (PNT) bez
potieby finanéni spoluucasti KNL. Po ztrdaté PNT v roce 2013 ve vysi 27 mil. K¢ spéje jeji
hospodaieni v roce 2014 k zisku ve vysi cca 3 mil. K¢ Jak KNL, tak PNT nemaji Zdadné
zavazky po lhité splatnosti.

3) NsP CL: HV za rok 2013 -45 mil. K& Diky prdci nového managementu, vze§lého
g otevifeného vybérového rizeni, se HV za mésic biezen 2014 dostal na +300 tis. K¢. HV
pro rok 2014 je pocitin jako vyrovnany.
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3. Neodborné zasahy do fungovani zdravotnickych zatizeni bez znalosti problematiky, anebo jen
na zakladé prosazovani zajmut vychazejicich z klientelistickych vazeb.

Reakce Z. K.: Neobsahuje Zadna konkrétni tvrzeni, jednd se pouze o subjektivni pohled
KSCM. Dle mého nazoru problematicnost zdsahii v resortu zdravotnictvi KSCM vnimad
predevsim 7 ditvodii naruseni minulych klientelistickych vazeb, napojenych prdavé na ni.

4. Opakované napadani plati 1ékart ZZS LK provazené Sifenim ucelovych 1zi o fungovani ZZS
LK a dal$ich zdravotnickych zatfizeni v Libereckém kraji.

Reakce Z. K.: Jako odpovéd’ predkladame ndasledujici statistické udaje:

Vyvoj mzdowych nakladi v ZZS LK a jejich trend v porovnani s vybranymi
krajskymi ZZS se srovnatelnou rozlohou v obdobi let 2010 - 2012

Mzdove naklady

Trend vyvoje mzdovych nakladd srovnatelnych

Trend krajskych ZZS v letech 2010-2012
Kraj 2010 2011 2012 2012/2010
1 Plinsky kraj 1346300 140643 142507 5,89 30.0%
2 [|Pardubicky kraj 128851 13783 139914 869 o o
3 [olomoucky kraj 133777]  13910d 145727 8,9%
4 |karlovarsky kraj 11343 10799¢ 123787 9,1%  20,0%
5  |Ostecky kraj 205653 219264 224670 9,2%
6 |kralovohradeckykraj | 13478 141198 149554 11,09 1%
7 liberecky kraj 133949 154860 167136 SN | 100%

Z tabulky vyplyva, Ze ZZS LK vykazuje v obdobi 2010 — 2012 nejvy3si narist s oo
mzdovych nakladd, a sice 25 %.
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Celkovd mésiéni primérnd mzda je v ZZS LK druh2 nejvyiéi v CR v porovnani s ostatnimi krajskymi ZZS:

Ukazatel | stiedocesky L y |Jihomoravs| Plz mésto ML”‘! lovehrade| Moravskoslez| Olomoucky | Jihogesky | Zlinsky | Ustecky | Pardubicky
Priumérna mzda
celkem 43323 | 41624 | 41324 | 39154 |38§557| 38348 ‘37 628| 36618 36 589 36019 | 33841 [33116(32739| 30747

Porovnani primérného platu celkem ve zdravotnictvi a primérného platu v ZZS LK v roce 2012 dle jednotlivych kategorii zaméstnanca:

Celkem ve = SN

Iékafi 61078 95 985 157%
zachranari (ZPBD) 28 878 40580 141%
fidici (JOP) 26 348 29 983 114%|
[THP 28 092 41 469 148%

5. Vyrazné podhodnoceni rozpoctu ZZS LK na rok 2014.

Reakce Z. K.: Lze vyhodnotit aZ na konci roku. Ze strany vedeni ZZS LK signdl o
podhodnoceni nemam. SniZeni prispévku bylo mozné diky zefektivnéni vyuZivani veiejnych
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prostiredkit a nastaveni béZnych pravidel hospodaieni. SniZeni piispévku neni na ukor
kvality a rozsahu poskytované péce.

. Neschopnost zabranit pfenosu ekonomickych informaci a strategie KNL, a.s. jinému
obchodnimu subjektu na podkladé tolerance provazani casti managementu dvou
zdravotnickych zatizeni (obchodnich spolecnosti).

Reakce Z. K.: Vétsi spoluprdace nemocnic se stejnym dominantnim vlastnikem miZe byt
naopak piinosem a jednotliva zdravotnicka zaiizeni neohroiuje. Na zdkladé vzdjemné
spoluprdce svych nemocnic dosahuje spolecnost AGEL ziskii i pii soucasné uhradové
vyhld$ce. O to samé se snaZi i LK. Je chybou, Ze se o to neusilovalo uZ diive. Kritika snahy o
nastoleni uZsi spoluprdace zdravotnickych zaiizeni, vlastnénych krajem, doklada naprostou
neznalost fungovani oblasti zdravotnictvi.

. Pferuseni kontinuity poskytovani odpovidajicich investic na obnovu vozového parku ZZS LK
- v roce 2013 nebylo potfizeno Zadné sanitni vozidlo. V prvnim pololeti roku 2014 nebude také
realizovano zafazeni nového vozu.

Reakce Z. K.: ZZS LK se pod vedenim Stanislava Mackovika dostala i pies jeden
z nejvysSich provoznich prispévkit do naprosto neunosného stavu vozového parku.
Kontinuita obnovy vozového parku byvalym vedenim nikdy nastavena nebyla a je to jeden
z hlavnich ukolit nového reditele.

Vroce 2012 (za vedeni Stanislavem Mackovikem a pied ndstupem nového vedeni LK) byl
vybran dodavatel, ktery potiebné vozy nedodal. Ke koupi novych vozit nedoslo v roce 2012
ani v roce 2013.

V soucasnosti probihd vybérové Fizeni na 7 novych vozii a je pripravovdan projekt na nakup
dalSich cca 16 sanitnich vozii v hodnoté 65 mil. K¢.

II. ManaZerska pochybeni

. Nepodlozené, 1zivé a tcelové obvinéni feditele Zdravotnické zachranné sluzby Libereckého
kraje ze zpronevéry 30 milionii korun zinvesticniho fondu spole¢nosti, po prokazani
nepravdivosti obvinéni odmitla Be. Kocumova ptijmout za poskozeni dobrého jména feditele
spolec¢nosti moralni a politickou zodpovédnost a omluvit se mu. U¢init tak musel az hejtman
Libereckého kraje, Martin Puta, zatimco statutdrni naméstkyné i1 nadale pokracovala
v medidlnich a osobnich utocich proti tehdejSimu tediteli.

Reakce Z. K.: Investicni fond byl vykazovan ucetné ve vy§i 33,5 mil. K¢, Redlné naplnéni
bylo ve vy$i cca 4,5 mil. K¢ K narovndni tohoto stavu doslo aZ v roce 2014. Prostiedky na
investice nebyly pouZivany na investice, ale na béiné vydaje. Nikdy jsem nemluvila
0 ,zpronevéie®, nicméné bylo poukdzano na Spatné vyuZivani investicniho fondu.

. Opakovana 1zivad a neodbornd prohlaseni statutarni naméstkyné Bc. Zuzany Kocumové o
platovych podminkach Iékaii a managementu Zdravotnické zachranné sluzby Libereckého
kraje - opirajici se mnohdy jen ucelova prohlaseni a ucelové vypracované podklady od osob
klientelisticky navazanych na Bc. Zuzanu Kocumovou, v jejichZz disledku doslo k personélni
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nestabilit¢ v organizaci - vcetn€ hrozby hromadnych odchodt kvalifikovanych Iékati
Z organizace.

Reakce Z. K.: ZZS LK je persondlné stabilni organizace a hromadné odchody
kvalifikovanych lékaiit nehrozi.

Za povSimnuti stoji (a to bylo teréem kritiky predevsim) vySe platu, kterou si management
vyplacel na dohody o provedeni prdace. A to Casto vykazovanou na stejnou pracovni ndpli,
jakou obsahovala zakladni pracovni naplit dané pozice.

TOP 20 ZAMESTNANCU S NEJVYS5iM PROMERNYM PLATEM V ROCE 2012 DLE JEDNOTLIVYCH SLOZEK PLATU

PFijmeni Iméno Titul lat Zakladni mzda | Pieséa dovolend) celkem celkem Dohod
IManagement | I 1759227 1713127 145 602 37492 302524 124 827 855 567 5000 46 100
Lékai 1548 750) 1531 065 129 063 396 530§ 391394 95 119 625016 18 00 17 685
|Lékai ] I 1501 789 1501 789 125 149 428 893 381337 104 867] 576523 600 q

gemenl 1386649 848 988} 115554 265 124) 118 547 336322 12900 537 661
|Lékai 1323387 1323 387 110 28] 388 709 245 817 113 034 555 166 15 0od) o
|Lekai | I 1297573 1257573 108 13 395 779 221 204 95 082} 560 004] FEL o
|Lékar 1277252 1277 252 106 438 395 294} 254 239 97 53¢} 511 224) 13 0od o
|Lékai ] i 1277234 1277 234 106 43¢ 378 944) 331219 82 289 474 430) 8 00 q
lLekar 1237342 1237 342 103 119} 410735 17187 73 761} 568018 6004
lLékai 1220165 1217 155 101 68 382 699 209 144 97 307} 516 880 600d 3010]
|Lekai | I 1195 815 1162 382 99 65} 379319 271394 28 1854 472 594 6004 33 433
|Lékai 1145479 1145 479 95 457] 356 041} 2341104 81 455 465 171 600d o
|Lékar ] i 1132173 1132173 94 344 398 169 223 244 80 265 422 183 600 q
IManagement 1053672 707 902 87 80d} 239 75¢] 82 304 328839 50004 34577
lLékai 1027519 1027519 85 627} 312579 30198 12 307} 394419 5 004 o
|Lekai I 1016955 1016 988 84 749} 450 07 135 615 75 874 346621 5 000) o
IManagement 1016 336 946 93§ 84 695 237 7764 123 00 70 137] 466 021 50004 68 400

nagemer ] i 1008433 644 663} 84 03¢} 192 657] 90072 306 934] 55 00 363 770{
lLekaF 1007 963 1007 963 83 997] 379 950§ 99 519 120 304 391 540 13 00d
|Lekai 994718 994 718f 52893} 411 23] 93 531 7745 397 532 5 0od [
|celkem za wybrané pracovniky 24428464] 23011 635) xxx 7175293 3997304 1734 71§ 9571055 471 00 1416 829
lcelkovy soucet 167227 152|149 087 283 XK 65908022] 17961044 13038323 4s673260] 2297104 18 138 869
[Pomér wybranych pracovnikil na celku 14,61%) 15,4454 oo 10,89% 22 265 13,309 15,275 20,50% 7,81%

O Primérny mésiéni plat téchto zaméstnanct osciluje okeolo 100 tis. K& (5 pracovniki pfevySuje 110 tis. KE). Roc¢ni platové prostiedky u téchto
zaméstnanch vétdinové vyznamné piesahuji 1 mil. K&, pficem? vice jak 40% platovych prostiedkd bez Dohod tvofi jednotlivé typy pfiplatkd.

0O Téchto 20 zaméstnancu vyéerpalo 22,6 % viech vyplaceny prostiedki na preséasy v roce 2012,

3. Opakovana destabilizace Nemocnice s poliklinikou v Ceské Lipé, a to predev§im na zakladé
opakovaného zpochybiiovani jak projektu na zatepleni nemocnice, tak opakovanym 1zivym
prohlasenim, podle kterych audit projektu odhalil piedrazeni zakazky, coz na piimy dotaz
poprel také hejtman Libereckého kraje, Martin Ptta.

Reakce Z. K.: Neni ziejmé, v jaké oblasti by méla byt NsP CL destabilizovand. Po ndstupu
nového vedeni kraje doslo ke zlevnéni zatepleni nemocnice o 20 mil. K¢ Vysledkem
,destabilizace“ NsP CL je po nékolikaletém ztrdtovém hospodaieni ndvrat k vyrovnanému
hospodaieni v poslednich mésicich.

4. Zasadni zdrzeni vystavby potiebného heliportu v Krajské nemocnici Liberec a.s. Netucelne
vynalozené naklady na opakované audity, které na zaddni naméstkyné Kocumové mély
projekt zpochybnit.

Reakce Z. K.: Ke zdrieni doslo na zakladé nepredvidanych okolnosti (skala v podloZi, tunel
v podzemi v mistech zdkladu stavby apod.). Na heliport Zadny dodatecny audit zaddn nebyl.

5. Napadani manazerskych odmén ve Zdravotnické zachranné sluzbé Libereckého kraje,
predevsim kritika jejich zdlvodnéni, nésledné zase kritika jejich zastaveni z diivodu hledani
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uspor - tolik vyzadovanych LK, pficemz v témze obdobi Liberecky kraj feditelim svych
ptispévkovych organizaci udéloval odmény se stejnym zdivodnénim, jaké bylo naméstkyni
Kocumovou kritizovano u ZZS LK!

Reakce Z. K.: Myslim, Ze kaZdy si miiZe udélat vlastni nazor podle nasledujici tabulky.

- ~ o - - o
STRUKTURA PRACOVNICH POMERU VYBRANYCH ZAMESTNANCU U ZZS LK v ROCE 2012 (1/2)
Denni odprac.
Odpracovana Podil na Primérny | doba v piepoitu
Prijmeni | Jméno | Titul Druh pracovniho poméry Pracowni pozice Plat - rok 2012 doba Piestasy |celkovém platu] mésicniplat |na fond {252 dni
Hlavni pracovni pomé&r Management 1713127 1545 858 97,38%
Dohoda o provedeni prace  Pdravotnicky persondl - krizové fizeni 34 501 13§ 1,965
IManagement Dohoda o provedeni préce  Pdravotnicky persondl - Skolici pracovité 6 60 24 0,384 146 602 10,2
Dohoda o provedeni prace  [Pdravotnicky persondl - referat kvality a rozvoje PNP 5 00 2 0,28%
Celkem 1759 227 1728 258 2K
Hlavni pracovni pomér Management 644 66 1 804 63,935
Dohoda o provedeni prace  [THP - krizové fizeni 40 25 161 3,999
ol Dohada o pracovni éinnosti [THE - [certifikace 150 - 50%) 323 521 1011 32,089 84034 11,33
Celkem 1008 433 2930 o 000
Dohoda o pracovni Cinnosti  Pdravoinicky persondl 240 701 96! 17,36%4
Hlavni pracovni pomér Management 848 98 1814 61,23%
Dohoda o provedeni prace  |Krizové Fizeni 15 004 6 1,08%
bicpeesret Dohoda o pracovni Einnosti_[Ostatni 5z 276 35 256 ooy 115354 i |
Dohoda o provedeni prace  Ostatni 5ZP 5 00 2 0,365
Celkem 1386 649 3729 0 200K
Hlavni pracovni pomér Management 707 902 184 67,189
Dohoda o provedeni prace  [THP - krizové fizeni 46 251 189 4,39%
[ariae ment Dohoda o pracovni cinnosti [THP - (certifice 150 - 50%) 299520 234 28,437 87 80§ 11,79
Celkem 1053 673 2 961 o MK
[vedlejii pracovni pomér Ridic 265 56 1133 294 30,14%
Hlavni pracovni pomér 'edouci technik silniéni dopravy 499 904 1864 56,74%
Jiéle Dohoda o pracovni Cinnesti [Technik 115 &5 771 13,13% 73 427 16,13
Celkem 881119 3764 295 20K
Hlavni pracovni pomér Pdravotnicky persondl 734 589 169 312 87,85%
Dohoda o pracovni éinnosti_|Referat marketingu 2730 164 3,349
Dohoda o provedeni prace  Referat marketingu 3251 1 0,393
i = [Vedlejii pracovni pomeér [Edravotnicky keordindtor 47 18§ 174 5,64
Rl Dohoda o provedeni prace  [Ostatni 5ZP - krizové fizeni 6 25 25 0,755 €9 631 B |
[Dohoda o provedeni prace  [kolici pracovnik 12 oo 4 1,445
Dohoda o provedeni prace préva a driba majetku 500 2 0,60%
Celkem 836174 2131 317 X0

6. Dlouhodobé¢ zneuzivala sluzebni viiz, a to 1 pfes opakovana upozornéni na porusovani pravidel
a §kody, které tim Libereckému kraji i Ceské republice zptisobuje, odmitani pfijeti politické
odpovédnosti poté, co doSlo kodhaleni jejiho pochybeni. Nelze se pfitom ztotoznit
s prohlasenim hejtmana Libereckého kraje, ze se naméstkyné Kocumova zachovala
zodpovédné a svou chybu pfiznala, ani s tim, Ze celd véc je vyfeSena pouhym zaplacenim
castky, kterou byla Bc. Kocumova povinna platit po celou dobu, kdy vz neopravnéné
vyuzivala. Neuzaviena je tak napiiklad otazka jeji nehody, kdy panuje diivodné podezieni, ze
Liberecky kraj uplatnil pojistné plnéni za nehodu neopradvnéné, respektive v rozporu se
smluvnim ujednanim s pojistovnou. Z tohoto jednani miize vyplynout obvinéni naméstkyné
Kocumové z pojistovaciho podvodu, event. danového uniku a naslednymi kontrolami
hospodareni Krajského tfadu Finan¢nim tfadem.

Reakce Z. K.: Otazkou pouZivani sluiebniho vozu se zabyval Kontrolni vybor, kde ma
vétSinu opozice, a jeho? predsedou je Ing. FrantiSek PeSek. Byly mu predloZeny vSechny
dostupné podklady a v zapisu 7 vyboru se piSe: ,,Kontrolni vybor k tomuto bodu tedy po
vyslechnuti v§ech zainteresovanych stran nepiijal Zadné usneseni, nebot’ danda véc je
uhrazenim zavazku vycislenym odborem kanceldri ieditele zcela uzaviena.“ Piekvapuje mé,
Ze piedseda tohoto vyboru neznd usneseni, ktera vybor pod jeho vedenim prijal. Nebo se
jednda o pokracovani ucelové manipulace a poSkozovani mé povésti.
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Otazka nehody a pojistného plnéni je uzaviena, doslo k ni pFi navratu 7 pracovniho jednani
(co? je ale pro pojistovnu irelevantni, jeliko? pojistné plnéni z havarijniho pojisténi neni
podminéno typem cesty). Likvidace pojistné uddlosti probéhla bez problémui.

. Umoznéni dalSich placenych zakazek u ZZS LK pro jednatele spolecnosti Nexia AP, ktery

predtim zajistil vypracovani tzv. forenzniho auditu ZZS LK, slouziciho k uc¢elovému odvolani
byvalého teditele ZZS LK.

Reakce Z. K.: Investice ve vyS$i necelych 500 tis. K¢ prFinesla jiz béhem prvniho roku usporu
9,5 mil. K¢, tj. témér dvacetindasobnda ndvratnost za rok. Dle mého nazoru §lo o efektivné
vynaloiené penize. Udelové odvolini pro ty, kteii Cetli vysledky auditu, snad neni potieba
vice komentovat.

III.  Politicka pochybeni

V neposledni tadé¢ je tieba upozornit také na politickd pochybeni, kterych se statutarni
naméstkyné hejtmana Bc. Zuzana Kocumova dopustila, a které mély také negativni dopad na
oblast, kterou fidi. V tomto ohledu je ji vytykano predevsim:

I.

Za politicky nepfijatelnd povazujeme také vyjadieni ndméstkyné Kocumové, ze jeji
silvestrovské lyZzovani, €i jiné volno¢asové aktivity je nutné povazovat za véc pracovni - tedy
sluzebni, protoze je 24 hodin a 7 dni v tydnu ve funkci ndméstkyné.

Reakce Z. K.: Vykon funkce 24/7 vychazi ze zakona. CoZ neznamend, Ze veSkeré cCinnosti,
vykondvané béhem dne, jsou innosti pracovni. Takové tvrzeni ani nikdy Feceno nebylo.

. Nediivéru vzbuzuje také klientelistické zaméstnavani osob blizkych uskupeni Zména pro

Liberecky kraj a jim spfiznénych organizaci Krajskym tfadem. Pfikladem toho budiz Bec.
Marek Rehotek, asistent statutarni naméstkyné Zuzany Kocumové.

Reakce Z. K.: Marek Rehoiek vySel jako vitéz vybérového Fizeni na dobu uréitou v dobé
mateiské dovolené mé soucasné asistentky a nejednd se o osobu mné blizkou.

Je absurdni, Ze na tuto skuteCnost upozorinuji kolegové Stanislava Mackovika, ktery jako
veditel ZZS LK zaméstnaval vjim Fizené organizaci cleny CSSD a jejich rodinné
PpFisluSniky.

. Zneuziti moZnosti zadat tzv. audity (nikoliv audit ve smyslu pfedmétného zékona), ¢imz

v n¢kolika pripadech doslo k neodiivodnénym vydajim z veiejného rozpoctu.

Reakce Z. K.: Viz odd. 11, bod 7

vvvvvv

hejtmana Libereckého kraje Martina Pty, Ze mu jde piedevsim o odbornost a pak az o politickou
ptislusnost, a to jak v dozorcich radach, tak vyborech LK - je evidentni, Ze statutarni ndmeéstkyné
a Clenka rady Bc. Zuzana Kocumova vécné poskozuje Liberecky kraj, pfedevSim oblast
zdravotnictvi, svym neodbornym vedenim, a svym politickym jednanim poSkozuje dobré jméno
LK.
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Reakce Z. K.: Pod vedenim byly zdravotnicka zarizeni ,,poSkozena“ usporou ve vysi cca 150
mil. K¢, dokoncenim fize KNL a PNT a dosazenim odbornych managementii do nemocnic.

Odvolani Bc. Zuzany Kocumové z funkce je jedinou moznou cestou, jak zabranit dalSimu
zhorSovani situace, a jak zacit napachanou Skodu napravovat zvolenim fundovaného odbornika
presné tak, jak proklamovala a slibovala soucasna krajska koalice pted volbami, a také kratce po
nich.

Reakce Z. K.: Je myslena Skoda, kterou utrpéli lidé diive napojent na rozpocty zdravotnickych
zarizeni?

Reakce predsedy klubu ZpLK Jana Korytare: ,,Piedkladatel sva tvrzeni neopird o Zdadna
fakta, pracuje jen se svymi ndzory, domnénkami a piedstavami. U velké Casti tvrzeni bylo
evidentné piani otcem myslenky. Klub ZpLK je s praci statutarni naméstkyné spokojen, Zadnou
Skodu na krajskych zdravotnickych zarizenich nepozoruje, naopak vnimd podstatné zlepSeni
jejich hospodaieni i lepsi persondlni obsazeni na pozicich v odbornych managementech. “

V Liberci dne 22. 4. 2014

Bc. Zuzana Kocumova
statutarni namestkyné hejtmana
pro resort zdravotnictvi, télovychovy a sportu



