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Postup pro hodnoceni Zadosti o vyrovnavaci platbu/dotaci nebo prispévku
pro poskvtovatele socialnich sluzeb pusobicich v Libereckém Kkraji na rok
2015

(Rizeni k poskytnuti dotace nebo p¥ispévku na socialni sluzby)

Obecné podminky

O vyrovnavaci platbu/dotaci nebo piispévek mohou prostfednictvim Libereckého kraje (dale
také jen ,,LK*) pozadat pouze poskytovatelé, které maji opravnéni k poskytovani socialnich
sluzeb (registraci) nebo jde o poskytovatele socialnich sluzeb dle § 52 zakona o socidlnich
sluzbach &. 108/2006 Sb., ve znéni pozdg&jsich piedpisi. Zadost o dotaci nelze podat
v ptipad¢, ze organizace dosud nemd opravnéni k poskytovani ptislusné socidlni sluzbé
(registraci) ¢i neni zapsana v registru poskytovateld socialnich sluzeb.

Na vyrovnavaci platbu/dotaci neni préavni narok, nebot tyto financ¢ni prosttedky jsou
poskytovany na zakladé § 14 zdkona o rozpoctovych pravidlech ¢. 218/2000 Sb. a 0o zméné
nekterych souvisejicich zakont.

Posuzovani zadosti — Liberecky kraj

Pro potieby hodnoceni dota¢niho fizeni na rok 2015 budou posuzovéna data jednotlivych
sluzeb zatazenych do Zakladni sité socialnich sluzeb poskytujicich socidlni sluzbu obcaniim
Libereckého kraje.

Podplirnym néstrojem k hodnoceni socidlnich sluzeb bude shromazdéni informaci z Datového
centra LK, registru poskytovateli socidlnich sluzeb, zinspekci socialnich sluzeb, kontrol
registracnich podminek, finan¢nich kontrol a informaci z jednotlivych obci Libereckého kraje.

Dotace bude poskytnuta formou vyrovnavaci platby/dotace nebo ptispeévku (dale také jen
,dotace®) pro financovani béznych vydaji, které souviseji s poskytovanim zakladnich
¢innosti socialnich sluzeb, kter¢ jsou v souladu se zpracovanym a schvéalenym Stfednédobym
planem rozvoje socidlnich sluzeb Libereckého kraje 2014 — 2017 (dale také jen ,,SPRSS LK
2014 —2017%).

Mira podpory se bude fidit parametry sit¢ sluzeb v Libereckém kraji, které zohlediu;ji
potiebnost, kvalitu, dostupnost a ndkladovost dané sluzby, dale bude posuzovano zajisténi
vicezdrojového financovani u jednotlivych sluzeb.

1) Dostupnost a potiebnost sluzby
Parametry dostupnosti a potiebnosti musi odraZet priority jednotlivych uzemi
Libereckého kraje dle SPRSS LK 2014 — 2017, ktery byl zpracovan za spoluprace Krajské
koordina¢ni skupiny pro planovani socialnich sluZeb, tj. i ve spolupréci s jednotlivymi
uzemimi v kraji.
U téchto parametri se sleduji tyto ukazatele:
- Obloznost lizka (vyuziti pobytovych sluzeb v priabehu roku),
- pocet jednotek sluzby — kontakt, hodina na pracovnika v pifimé péci na den

(u ambulantnich a terénnich sluzeb).

2) Kbvalita sluzby
Dtlezitym parametrem je kvalita sluzby, proto je kvantitativné posuzovano, jak se pfi
poskytovani socialnich sluzeb pracuje s uzivateli sluzeb. Métitkem jsou tyto ukazatele:



3)

4)
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Pocet ltizek na pracovnika v piimé péci (prepocteny na jeden tivazek),

naroc¢nost péce dle stupiiil zavislosti u uzivatelt sluzby (u sluzeb socialni péce, zvlaste
u pobytovych zatizeni),

pocet intervenci na 1iZko na pracovnika v pfimé péci (pfepocteny na jeden tivazek) na
den,

procento/podil uzivatelti pecovatelskych sluzeb s pfiznanym piispévkem na péci (dle
stupné zavislosti), kterym je poskytovana péce.

Nakladovost sluzby
U kazdé sluzby je sledovana efektivita/nakladovost dle ekonomickych ukazatela
v zavislosti na druhu sluzby a to nasledovné:

Naklady na pracovnika v piimé péci, piepoCteny na 1 uvazek (u vSech forem
poskytovani),
finan¢ni naroc¢nost (v K¢) na kapacitu (1dZko, uZivatele, intervenci, kontakt, hovor) dle
pfislusnosti k jednotlivému druhu sluzby, sohledem na specifické podminky
poskytovani socialni sluzby (izemni dostupnost, forma sluzby, cilova skupina),

o naklady na lizko (u pobytovych sluzeb),

o ndklady na vybranou jednotku socialni sluzby (hodina v pfimé péci, kontakt,

intervence — u sluzeb terénni a ambulantni formy),

meziro¢ni nartst/pokles nakladi (v %) na poskytovani socidlni sluzby s ohledem na
zmény ve sluzbé (zmény v kapacitach a personalu),
piiméfenost a hospodarnost jednotlivych polozek rozpoctu (mzdové naklady, naklady
na pofizeni dlouhodobého hmotného majetku, telefony, Skoleni a kurzy, cestovni
nahrady apod.) v ramci jednoho druhu socialni sluzby, s ohledem na rozdilnosti a
specifika sluzby, jako je forma poskytovani sluzby, cilova skupina, struktura uzivateli
apod.,
mezirocni nartst/pokles pozadavku dotace (v %) prostfednictvim LK vzhledem k vysi
dotace v ptfedchozich letech a vyhodnoceni dalSich souvislosti jako zmény
v kapacitach, persondlu a zmény v ostatnich zdrojich financovani,
vymezeni neuznatelnych nakladd a ndkladd nesouvisejicich s poskytovanim
zakladnich cinnosti socidlni sluzby zahrnutych vramci pozadavku na dotaci.
O neuznatelné a nesouvisejici ndklady bude pozadavek o dotaci snizen.

Vicezdrojové financovani

Zajisténi vicezdrojového financovani je jednim z pfedpokladi stabilngj$iho postaveni
subjektu v jednotlivych segmentech poskytovatelti sluzeb. Minimdlni vySe stanoven¢ho
podilu spolufinancovani nakladli sluzby z ostatnich vetejnych zdroji je pro rok 2015
stanovena Metodikou MPSV a vySe se bude pohybovat od 10% vyse dle druhu sluzeb.
Ostatnimi vefejnymi zdroji se rozumi:

1. Piispévky od UP,

dotace z dota¢nich, grantovych fonda obci,

dotace z dota¢nich, grantovych fondu krajt,
ptispévek od zfizovatele — obce ¢i kraje,
spolufinancovani sluzby ze strukturalnich fondi EU,
dalsi zdroje.

ANl

Kraj pfi posuzovani zadosti hodnoti:

Dosavadni historii financovani socialni sluzby (vicezdrojové financovani),
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- meziro¢ni nartstu/poklesu ptispévku (v %) od zfizovatele piispévkové organizace
kraje, zfizovatele pfispévkové organizace obce nebo organizac¢ni slozky obce a
zanalyzovani vySe tohoto ptispévku (v %) z celkového rozpoctu néklada sluzby,

- adekvatnost vySe thrad od uZzivatell u pfisluSnych druht socialnich sluzeb a primérny
pocet planovanych hodin pfimého vykonu zékladnich ¢innosti sluzby/uzivatele,

- meziro¢ni narust/pokles vyse uhrad z vefejného zdravotniho pojisténi za zdravotni
péci,

- vysi ostatnich zdroji (v %) z celkového rozpoctu nakladi sluzby.

Finan¢ni prosttedky pro poskytovatele zatazené do Zakladni sité socialnich sluzeb budou
rozd€lovany pyramidovym zplsobem (jak je uvedeno ve SPRSS LK 2014-2017). Tzn., ze
kraj bude mit k dispozici pro pierozdélovani dotace tzv. smérné Ccislo, tj. disponibilni
prostiedky (viz pfiloha), které kraj bude rozdélovat mezi jednotlivé skupiny a druhy
socialnich sluZeb.

Vychodiskem bude stanoveni tzv. smérného c¢isla na druh sluzby — procentni podil
z celkového smérného ¢isla pro kraj. VySe smérného ¢isla kazdé individualni sluzby bude ze
strany kraje korigovana dle vécnych priorit politiky kraje, v souladu se SPRSS LK 2014-2017
a s respektem Metodiky, kterou definuje MPSV.

Dotace bude stanovena jednotnym nediskriminujicim zplsobem (vypoctem) pro vSechny
poskytovatele sluzeb bez ohledu na jejich pravni formu. V rdmci fizeni k poskytnuti dotace
zadaji o finan¢ni podporu na socidlni sluzby 1 krajské piispévkové organizace, kterym
vypoctena dotace bude do jejich rozpoctl poskytovana formou tzv. ,,ptispévku® v souladu se
zékonem ¢. 250/2000 Sb., v piipadé ostatnich poskytovatelii sluzeb bude dotace na socidlni
sluzbu poskytnuta formou ,,dotace* na zakladé Smlouvy uzaviené s krajem.

Pti vypoctu dotace se vychazi z obvyklych (primérnych) nakladi ptislusného druhu sluzby na
jednotku, zjiSténych v rdmci analyzy pro jednotlivé druhy sluzeb, pficemz se zohlediuji
(odecitaji) obvyklé piijmy sluzby (Ghrady od uzivateld, platby z vefejného zdravotniho
pojisténi, spolufinancovani sluzby ze zdrojii samosprav a popt. jinych zdroji).

Optimalni vySe dotace bude odrdzet porovnani nakladl a vynosi jednotlivych druht
socialnich sluZeb a realna vySe dotace se bude odvijet od objemu prostiedki, ktery bude kraji
pfidélen Ministerstvem prace a socialnich véci na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace na
podporu socidlnich sluzeb v piislusném roce a ptipadné prostredkil vyclenénych na podporu
socialnich sluzeb z rozpoctu kraje.

Rizeni k poskytnuti dotace na trovni kraje je nastaveno v souladu se zikonem o socialnich
sluzbach a evropskou legislativou v oblasti tzv. verejné podpory, konkrétné¢ v souladu
s Rozhodnutim komise ze dne 20. prosince 2011 opouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé dotace za zavazek vetejné sluzby
udélené urcitym podniklim povérenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu.

Finan¢ni prostfedky budou poskytovateli sluzby poskytnuty formou Smlouvy uzaviené mezi
krajem a poskytovatelem sluzby v souladu s ustanovenim §10la zakona o socidlnich
sluzbach, ktery nabyde uc¢innosti dne 1. 1. 2015.



Priloha:
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Objem finan¢nich prostiedkii (smérné Cislo) ze statniho rozpo¢tu na podporu poskytovatelu socidlnich sluZeb vyplacenych prostirednictvim
Libereckého kraje v jednotlivych letech (2008 — 2014)

,
a plan nar. 2015
Objem Objem Objem Objem Objem Objem Objem Plan 2015 -
financnich financnich financnich financnich financnich financnich financnich Objem
B prostredké prostredké prostfedkd prostfedkd prostFedkd prostredké prostfedkd fina ﬁ'énich
Podpora dle skupiny 2008 z 2009 z 2010 z 2011 z 2012 z 2013 z 2014 z rostredki z
sluzeb v daném roce celkového celkového celkového celkového celkového celkového celkového | P celkového
smérného smérného smérného smérného smérného smérného smérného T
cislavr. cislavr. Cislavr. Cislavr. Cislavr. cislavr. Cislavr. gisla
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Sluiby socialni péée 276 030 000 87,36% 245 613 551 84,44% 242 630 000 89,47% 217 987 000 89,69% 217 650 000 88,38% 206 768 000 77,12% 233 059 000 77,63% 78,00%
Sluzby socialni prevence 28 233 700 8,94% 32 715 000 11,25% 15 134 000 5,58% 13 088 000 5,38% 16 997 000 6,90% 49 434 000 18,44% 54 459 000 18,14% 18,00%
Socialni poradenstvi 11 719 000 3,71% 12 535 000 4,31% 13 420 000 4,95% 11 972 000 4,93% 11 621 000 4,72% 11 919 000 4,45% 12 695 000 4,23% 4,00%
SEITEERO LD I 315 982 700 100,00% 290 863 551 100,00% 271 184 000 100,00% 243 047 000 100,00% 246 268 000 100,00% 268 121 000 100,00% 300 213 000 100,00% 100,00%
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