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Denni a pobytové socialni sluzby, p.o., Hradecka 2905, 470 06 Ceska Lipa
IC: 482 82 961

ZPRAVA O CINNOSTI ORGANIZACE ZA ROK 2014

A/ ZHODNOCENI CINNOSTI ORGANIZACE

Denni a pobytové socidlni sluzby (DPSS), ptispévkova organizace, kterd je zfizena
Libereckym krajem, poskytuje pé¢i a podporu osobam, které maji snizenou sobéstacnost
z divodu mentélniho, télesného nebo kombinovaného postizeni. Situace téchto osob vyzaduje
pomoc jiné fyzické osoby.

A. Denni a pobytové socidlni sluzby provozuji dvé€ socialni sluzby:
1. Denni stacionai: registracni ¢islo sluzby je 2293541
2. Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim: registracni ¢islo sluzby je 2038560

1. Denni stacionar (dale jen DS) nabizi ambulantni neboli denni sluzbu mentalné postizenym
osobam i v kombinaci s jinym postizenim. Jde o osoby ptevazné dospélé, zejména ty, co jiz
ukoncily zakladni Skolni dochazku. Svou €innosti sluzba podporuje rodiny pecujici o osoby
s mentalnim postizenim.

Provoz sluzby byl zahdjen k 1.9.1981pod jinym ndzvem. Néazev Denni stacionai ziskal az
s ucinnosti zékona ¢.108/2006 Sb. o socialnich sluzbach.

Primérny vék uzivatel v roce 2014 je 33 let.

Kapacita sluzby je 45 mist. Vroce 2014 byli pfijati Ctyii novi uzivatelé. Pét uZivateld
ukon¢ilo vyuZivani sluzby. Nekteti uzivatelé vyuzivaji sluzbu ¢astecné, nebot’ jesté navstévuji
zakladni Skolu.

V bieznu 2014 byla rozsifena vékova hranice a to od 7 let do 16 let (piivodné bylo od 16 let).

Uzivatelé¢ dle stupné zavislosti na pomoci druhé osoby — dle ptispévku na péci:

L. stupenn 4 uzivatelé
IL. stupent 14 uZivatell
II.  stupen 17 uzivateli
V. stupen 9 uzivatela

Strava je nadale poskytovana tak, ze pitny rezim a svaciny se piipravuji v DS a na obédy se
dochazi pfevazné do nedaleké Skolni jidelny, kde je mozny vybér ze dvou jidel. V nékteré dny
uzivatelé navstévuji v doprovodu zaméstnancli veiejné restaurace v ramci upeviiovani a
rozvijeni socidlnich dovednosti a v rdmci napliiovani standardii kvality socidlni sluzby.
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V kalendainim roce 2014 se podatilo vétSinu naplanovanych akci pro uzivatele denniho
stacionare uskutecnit.

Velky zajem uzivatell byl o vylety s poznavanim blizS§iho i vzdalenéjSiho okoli, navstévy
kina, divadla, muzea, méstské knihovny, vystav, ZOO, kulturnich pamatek, dale soutéze, jak
védomostni, napiiklad v 1.pomoci v Déciné (3.misto), tak sportovni, hudebni a zdbavné akce.
Podnikli jsme mnoho zajimavych vyleti — do Bé&l¢ pod Bezdézem na vystavu Betlémt, do
700 v Praze, DéCiné 1 Liberci, na zdmek do Ploskovic a Horni Libchavy, k Méachovu jezeru
ve Starych Splavech, do Lesniho divadla do Sloupu, na vychazku kolem zdmku Lemberk, na
Tolstejn, na Mat&jskou pout’ do Prahy, do Ceskolipského Pekla v idoli Robeéského potoka,
které je ndrodni piirodni pamatkou s ohrozenymi druhy rostlin a zivocichd, do zdbavného
parku Mirakulum Milovice, do zdbavného parku IQ LANDIA v Liberci, kde je umoznéno
hlubsi porozuméni podstaty fyzikalnich a pfirodnich jevl prostfednictvim nenucené hry a
experimentovani za pomoci pfistroji, zafizeni, interaktivnich pomucek, exponati a dalSich
prvkid, na soutéz Slunce sviti vSem v Mlad¢é Boleslavi, na navstévu byvalych uzivateli do
Libésic, Pihelu a Liberce, do muzea v Mladé Boleslavi, do botanické zahrady v Liberci, na
Den otevienych dvefi do Jedlickova ustavu v Liberci a do Slunecnice v D&Cin€, na vanoc¢ni
trhy do Prahy a Décina.

Pro uzivatele byly zajitény zajimavé exkurze do Stfedniho odborného uéilisté v Ceské Lipé
a do hasi¢ské zbrojnice v Ceské Lipé.

Oblibé se t¢si 1 akce potfddané v prostordch denniho stacionédfe - besedy s cestovatelem s
ukdzkami fotografii a promitani filmu z cest, oslavy narozenin uzivatelli, Valentynska zabava,
Mikula$skéa zabava apod.

Ve spolupraci s Obchodni akademii v Ceské Lipé pfipravila pi. feditelka pednasku pro
studenty o problematice osob se zdravotnim postizenim a o diilezitosti konkrétnich socidlnich
sluzeb. Uskutecnily se navstévy studentli v dennim stacionafi, studenti pfipravili akci Honba
za pokladem v ramci Mezindrodniho dne invalidd, zabavné odpoledne ,,Pojd'me se bavit™.
Uzivatelé DS zase zatanCili v Jiraskové divadle na akci ,,Akademie dé&ld akademii® pro
studenty Obchodni akademie a dals$i pozvané hosty. Na konec roku studenti ptipravili hudbu a
soutéZe na vanoéni zabavu v sale restaurace Sklenik na sidlisti Slovanka v Ceské Lipé.

Sportovné zaloZeni uZivatelé DS se téZ zcastnili ,,Zimni specialni olympiady v Horni Malé
Up€* a nominaéni olympiady v Brné. Zde byl jeden z uzivateli nasi sluzby
diky svym vykoniim nominovan na letni svétovou olympiddu v Los Angeles 2015.

K pravidelnym sportovnim aktivitim pattily pondélni tréninky v télocviéné ZS Moskevska a
Stvrtedni tréninky v télocviéné ZS v Jizni ulici v Ceské Lipé.

Dalsi pohybovou aktivitou bylo cvi¢eni FIT BOXU v t&locvi¢né Méstského stadionu v Ceské
Lip€ pod vedenim profesionalni cvicitelky.

Uzivatelé se zdjmem o hokej navstévovali sportovni utkani Bilych tygrti v lednim hokeji v
Liberci.

Pracovnici s uZivateli téz nav§tévovali pravidelnd méstsky bazén v Ceské Lipg, v Déiné i
Liberci a skupina uzivateli se pravidelné€ pfipravovala na plavecké soutéze.

Dale se zucastnili fady sportovnich zavodl — regiondlni kolo ve florbalu muzl, soutéz v
plavani, regionalni souté? v Liberci a mistrovstvi CR v atletice v Chomutové, mistrovstvi
republiky v silni¢ni cyklistice v Racicich, soutéz v desetiboji handicapovanych sportovci v
Tanvaldu, mistrovstvi v zavodech horskych kol v Chroustovicich, Krakonostv trojboj v
Semilech, regiondlni turnaj ve stolnim tenisu v Liberci a Narodni turnaj ve Dvote Kralové. Ve
sportovnich soutézich byli uzivatelé velmi uspésni a ptivezli vzdy mnoho medaili a diplomn.
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Pro uzivatele byly zajiStény ve stacionafi 1x tydn€ masaze odbornym masérem.

Ve spolupraci s Komunitnim centrem byly pro dvé skupiny uzivatel zorganizovany PC
kurzy, kurzy arteterapie, Den osob se zdravotnim postizenim v Doksech, velikono¢ni a
pfedvanocni vystavy se soutézi o nejhez¢i vyrobek a pro zaméstnance stacionafe se
uskutecnila odborna skoleni, naptiklad na téma komunikace a zdravotnické minimum.

Ve spolupraci s Centrem pro zdravotné postizené v Ceské Lipé jsme se zudastnili vystavy
Cena Modrého slona, velikono¢ni a pfedvanoc¢ni vystavy, vytvarnych aktivit, zaptjcili jsme si
pro ¢innost uzivatelii Montessoriho pomucky (didaktické pomiicky rozvijejici schopnosti a
dovednosti uzivateli).

Ve spolupraci s Méstskou knihovnou v Ceské Lipé pracovnice piipravovala tématicka
vypravéni a vytvarné ¢innosti.

Ve spolupraci s Méstskou knihovnou v Mimoni jsme sbirali plastova vicka do sbirky, ktera
zprosttedkovava finanéni podporu k zajisténi 1écby a rehabilitace osob s handicapem.

Mezi vetejné akce patii celodenni akce ,,Den stacionafe*. Tato akce je vetfejné pfistupnd, je
zpestfena hudbou, sportem, soutézemi. Zaroven si piichozi mohou vyzkouset rukodélné
aktivity a prohlédnout za asistence cely denni stacionat. Nechybi ani riznd vystoupeni.

Mezi reprezentativni a tradi¢ni akce patii ucast na vystavach pofddanych Krajskym uradem
Libereckeého kraje, Centrem pro zdravotné postizen¢ a Komunitnim centrem mésta Ceska
Lipa.

Daéle se podatilo n€kolik integra¢nich uspécht. Diky spolupraci se socidlni sluzbou Rytmus,
kterd pomaha ziskat zaméstnani osobam se zdravotnim postiZzenim, nasli néktefi uZivatelé,
aspon Castecné, pracovni uplatnéni.

2. Domov_pro _osoby se zdravotnim postiZzenim (dale jen DOZP) poskytuje pobytovou
sluzbu 5 uZivatellim, (t¢Zce télesné postizenym obcaniim), ktefi jsou mobilni za pomoci
technické pomtcky, coz je invalidni vozik.

Provoz sluzby byl zahdjen k 1.1.1992 pod jinym nazvem. Nazev Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim byl stanoven aZ po ucinnosti zdkona €. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach.

DOZP poskytuje ubytovani v jednoliizkovych pokojich.
Provoz sluzby je celodenni.

Primérny v&k uzivatell je 52 let.

Sluzbu vyuzilo a stale vyuZzivaji 1 Zena a 4 muzi.

Stravovani je feSeno s plnou mentalni Gi€asti uzivatelll. Pracovnici podporuji nebo poméahaji
uzivatellim s obstaravanim nebo zajiStovanim stravy dle individualnich potieb.

Déle je poskytovana podpora a pomoc pii zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu,
pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu.
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Aktivizacni ¢innosti a zprostiedkovavani kontaktu se spoleCenskym prostfedim, obstaravani
osobnich zélezitosti a pomoc pfi uplatihovani prav, opravnénych zajmu je disledné vedeno
metodou individuélni planovani.

Zdravotni péce je stale feSena ve spolupraci s privatni Iékarkou a se zdravotni domaci péci.

Stale je vyuzivana privatni rehabilitace.

K pfemistovani imobilnich uzivateli je vyuzivan nizkopodlazni vozidlo Ford Transit.

st st st sk s sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk s sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk skoskoskoskok

Organizace prodlouzila ¢lenstvi v Asociaci poskytovateld socidlnich sluzeb. Pracovnici
maximalné¢ vyuzivaji k sebevzdélavani odborny casopis Socialni sluzby. Zaroven je
vyuzivéana nabidka nékterych poradanych vzdélavacich seminafa.

Organizace i naddle poskytuje moznost vykonavani praxe, kterou mohou vyuzit ucastnici
rekvalifikaéniho kurzu ,,Pracovnika v socialnich sluzbach* a studenti vysokych Skol
zamétenych na obor socidlni prace.

Spoluprace s dobrovolnickym centrem ADRA uspésné pokracuje. Za piiklad dobré praxe je
povazovana skutecnost, ze dlouhodoby dobrovolnik se diky svému dobrému jménu stal
zaméstnancem organizace. Maltézska pomoc o.p.s. ukoncila k 31.12. 2015 svoji ¢innost.

Reditelka organizace je 1 nadale aktivni ¢lenkou komunitniho planovani Mésta Ceské Lipa a
to pracovni skupiny péce o osoby se zdravotnim postizenim.

Podporovatelé Dennich a pobytovych socidlnich sluzeb pomohli organizaci nejen vécnymi
dary ale 1 finan¢nimi ¢astkami, které v sou¢tu znamenaji 90.072,00 K¢.
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B/ VYHODNOCENI FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE

1. Analvza tvorby vynosu: zhodnoceni vyvoje ve srovnani s predchozim rokem

TABULKA VYNOSU:
Gdet dle vyhl. Skute¢nost Skute¢nost Porovnani
Ukazatel 2013 2014 2014/2013 v
¢.505 | €410 v tis. K¢ v tis. K¢ %
VYNOSY CELKEM - aiétov4 t¥ida 6 7926 9117 115,03
60 | Vynosy z vlastnich vykonii a zboZi
601 601 vynosy z prodeje vlastnich vyrobki
602 602 | vynosy z prodeje sluzeb 2066 2257 109,25
X 603 VYNnosy z pronajmu
604 604 | vynosy z prodaného zbozi
604 609 | jiné vynosy z vlastnich vykonii
64 | Ostatni vynosy
641 641 smluvni pokuty a Groky z prodleni
642 642 | jiné pokuty a pendle 2 0 0
643 643 vynosy z odepsanych pohledavek
654 644 vynosy z prodeje materialu
651 645 vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku
651 646 | vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku
651 647 | vynosy z prodeje pozemkil
648 648 | Cerpani fondt 25 67 268
649 649 ostatni vynosy z ¢innosti 163 1078 661,35
66 | Finan¢ni vynosy
644 662 | troky 6 7 116,67
645 663 kurzové zisky
X 664 vynosy z piecenéni redlnou hodnotou
655 669 ostatni finan¢ni vynosy
67 | Vynosy z narokii na prostiedky SR, rozpo&tu USC a stitnich fondii
691 671 vynosy z naroki na prostiedky SR
691 672 | vynosy z narokii na prostredky rozpoétis USC 5664 5646 99,68
691 673 Vynosy z narokil na prostfedky statnich fondi
691 674 | Vynosy z ostatnich naroki 0 62 0
Hospodatsky vysledek po zdanéni -115 -3 2,61

Komentaf k vynostim:

Ptijmy jsou tvotfeny platbami klientd za sluzby. Vlastni piijmy z prodeje sluzeb (Ghrady)
v roce 2014, ve srovnani s rokem 2013, byly o 191.104,- K¢ vyssi. Tato skute¢nost vznikla
pravidelngj$i dochazkou klienta.
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zpusobily nezadouci vyvoj oproti predpokladanym parametram

TABULKA NAKLADU:
ucet dle vyhl. Skute¢nost Skute¢nost Porovnani
ukazatel 2013 2014 2014/2013 v
¢. 505 ¢. 410 v tis. K¢ v tis. K¢ %
NAKLADY CELKEM - utova tiida 5 8041 9119 113,41
50 | Spotiebované nakupy
501 501 spotfeba materialu 568 595 104,75
502 502 spotieba energie (teplo, voda, plyn, el.energie) 590 619 104,92
503 503 spotieba jinych neskladovatelnych dodavek
504 504 prodané zbozi
51 | Sluzby
511 511 Opravy a udrzovani 48 671 1397,92
512 512 Cestovné 25 14 56
513 513 Naklady na reprezentaci 1 1 100
518 518 Ostatni sluzby 469 327 69,72
52 | Osobni niklady
521 521 mzdové naklady 4468 4510 100,94
524 524 zakonné socidlni pojisténi (zdravotni,socidlni) 1492 1524 102,14
525 525 ostatni socialni pojisténi 24 19 79,17
527 527 Zakonné socialni naklady 44 45 102,27
528 528 | jiné socialni naklady
53 | Dané a poplatky 0 0 0
54 | Ostatni niaklady 79 67 84,81
55 | Odpisy, rezervy a opravné polozky
551 551 Odpisy dlouhodobého majetku 106 106 100
556 556 Tvorba a zti¢tovani opravnych polozek 0 1 0
558 558 Naklady z drobného dlouhodobého majetku 127 620 488,19
56 | Finanéni naklady
544 562 uroky
545 563 kurzové ztraty
X 564 néklady z piecenéni redlnou hodnotou
X 569 ostatni finan¢ni naklady
59 | Dai z pFijmi

Komentaf k nakladum:

Mzdové prostiedky od MPSV ve vysi 4.390.300,-K¢ na rok 2014 byly vyCerpany.
Néklady na energie v porovnani s pfedchazejicim rokem byly vyssi o 28.943,92 K¢&. Tato
skutecnost vznikla z divodu havarijni situace — vytopeni budovy a naslednou opravou
(sanaéni a vysouseci prace). S tim souvisi také vyssi naklady na opravy a udrzovani.

A4

Cerpani materidlu bylo v roce 2014 vyssi o 26.723,31 K& ve srovnani s rokem 2013, a to
predevsim vétSim ndkupem barev do zastaralych tiskaren, vétsi spotiebou hygienickych
prostiedkt atd. Z diivodu zastaralého, opottebovaného a nepouzitelného majetku organizace
portidila vyhovujici vybaveni a zatizeni, tim naklady vzrostly o 493.274,32 K¢.
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3. Plnéni soustavy ukazateli k rozpocétu organizace

Schvileny Skutecnost k Porovnani
Zavazné ukazatele rozpocet 31.12.2014 Skut/SR
2014 v %

1 | neinvesti¢ni pfispévek na odpisy dlouhodobého majetku kraje 106 106 100
2 | neinvesti¢ni pfispévek na provoz organizace 1150 1150 100
3 | investi¢ni dotace z rozpodtu kraje 0 0 0
4 | limit prostfedki na platy / podil mimotarifnich slozek platu 4500 4510 100,22
5 | pouziti prostiedkd rezervniho fondu 100 73 73
6 | pouziti prostiedki invest.fondu na opravy a Gidrzbu nemovitého majetku kraje 70 0
7 | pouziti prostiedkt fondu odmén 50 0
8 | limit vydajii na pohosténi 3 1 33,33
9 | pocet zameéstnancl organizace 19 19 100
10 | vysledek hospodateni organizace 0 -3 0

Komentat k zavaznym ukazatelim:

Limit prostiedki na platy byl prekrogen z diivodu dotace od Utadu prace na kryti mzdovych
nakladd, které organizace nezapocitala do skute¢ného cerpani mzdovych naklada za rok 2014.

4. Zhodnoceni ¢erpani uéelovych prispévku a dotaci, navratnvch finan¢nich vvpomoci a

jejich vyporadani

Schvaleny | Rozpocet | Poskytnuto | PouZito Vratka
Ukazatel rozpocet po k k
2014 zménach | 31.12.2014 | 31.12.2014
A 1 2 3 4 5
1. Neinvesti¢ni prispévek od zfizovatele 1255730 1255730 1255730 1255730 0
celkem
v tom:
- pfispévek na provoz 1149998 1149998 1149998 1149998
- ostatni tiCelové prispévky na odpisy 105732 105732 105732 105732
2. PFispévky na investice od zFizovatele 0 0 0 0 0
celkem
v tom:
(jednotlivé tituly)
A) celkem 1.+2, 1255730 1255730 1255730 1255730 0
B
3. Pf'ispévky/dotace od jin)'lch 4449800 4449800 4449800 4449800 0
poskytovateli
-dle jeanﬂiV}"Ch poskytovatelﬁ MPSV 4390300 4390300 4390300 4390300 0
- dle jednotlivych titult — Utad prace 44000 44000 44000 44000
- dle jednotlivych titulli — fin. dary neucel. 15500 15500 15500 15500
4. Prispévky/dotace od jinych 0 0 0 0 0
poskytovatelii na investice celkem
- dle jednotlivych poskytovatelt
- dle jednotlivych titul

B) celkem 3.+4. 4449800 4449800 4449800 4449800 0
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5. Dotace ISPROFIN investi¢ni celkem

- dle jednotlivych tituld

6. Dotace ISPROFIN neinvesti¢ni celkem

- dle jednotlivych titull

C) celkem 5.+6. 0 0 0 0 0
D) CELKEM A)+B)+C) 5705530 5705530 5705530 5705530 0
Komentar:
Vsechny prostiedky byly vycerpany beze zbytku.
5. Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti a ostatnich mimorozpoctovych zdroju
o v _ - . Naklady Vynosy Hospodarsky

Dopliikova €innost — typy ¢innosti: 2014 2014 vysledek
Prondjem pro sluzby CHB 0 0
Celkem dopliikova ¢innost 2014 0 0

Komentar k doplikové ¢innosti:

Organizace v roce 2014 neprovozovala dopliikovou ¢innost.

6. Vyhodnoceni dodrZovani majetkovych prav a povinnosti

Pti naklddani se svéfenym majetkem bylo postupovéno v souladu s platnou legislativou a

pokyny zfizovatele.

7. Vysledky inventarizace a vyporadani pripadnvch inventariza¢nich rozdilu

Termin provedeni inventarizace: k 31. 12. 2014

Stajv maj'etku
) ’C. Nazev sy | Inventura | E:’ic:)ao':g;gni Skuteény stav Ugetni stavv Rozdil v K&
fadku majetku F/D dle zfizovaci v Ké K¢é
listiny v Ké
1 DHM 022 | F,D 1336 847,- 1336 847,- 0,-
2 DDHM 028 | F,D 2 063 882,76 2 063 882,76 | 0,-
3 Stavby 021 | F,D 1 008 040,50 1 008 040,50 1 008 040,50 | 0,-
4 Pozemky 031 | F,D 103 300,- 103 300, - 103 300,- 0,-

Nebyly zjistény zadné inventarizacni rozdily.
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8. Prehled o stavech penéZnich fondu organizace a finan¢nich prostiredki na béznvch

ucétech

Stav k 31.12. 2014

FOND REPRODUKCE MAJETKU Rozpocet Skutecnost | % plnéni F in’anéni
(investitni fond) — et 416 2014 2014 kryti fondu
v tis. K& tis. Ké v tis. K¢
Stav investi¢niho fondu k 1.1.2014 309 309 100 309
Ptidél z rezervniho fondu organizace
P#idé€l z odpist dlouhodobého majetku 106 106 100 106
Investi¢ni dotace z rozpoCtu zfizovatele
Investi¢ni dotace
Ostatni investi¢ni zdroje
ZDROJE FONDU CELKEM 415 415 100 415
Opravy a udrZba neinvesti¢ni povahy 70
Rekonstrukce a modernizace
Potizeni dlouhodobého majetku
Ostatni pouziti
Odvod do rozpo¢tu kraje 6 6 100 6
POUZITI FONDU CELKEM 76 6 8 6
339 409 121 409
ZUSTATEK INVESTICNIHO FONDU
Rozpocet | Skutecnost | % plnéni Finan¢ni
REZERVNI FOND - idet 413, 414 2014 2014 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav rezervniho fondu k 1.1.2014 182 182 100 182
Pridél z hospodaiského vysledku
Ostatni zdroje fondu 57 56 98 56
239 238 100 238
ZDROJE FONDU CELKEM
Uhrada zhorseného HV 6 6 100 6
Pouziti fondu do investi¢niho fondu
Pouziti fondu na provozni naklady 100
Ostatni pouziti fondu 11 67 609 67
117 73 62 73
POUZITi FONDU CELKEM
122 165 135 165

ZUSTATEK REZERVNIHO FONDU
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Rozpocet | Skutecnost | % plnéni Finan¢ni
BN 2014 2014 kryti fondu
FOND ODMEN -ucet 411 viis. K& | v tis. K& v tis. K&
Stav fondu odmén k 1.1.2014 85 85 100 85
Pridél z hospoddrského vysledku
85 85 100 85
ZDROJE FONDU CELKEM
Pouziti fondu na mzdové naklady 50
50
POUZITI FONDU CELKEM
35 85 243 85
ZUSTATEK FONDU ODMEN
886
CELKEM UCET 241
r r r ¢ ¢ 0 i ¢ 1
FOND KULTURNICH A SOCIALNICH Rozpolet | Skutecnost oo Financni
POTREB — ticet 412 2014 2014 plnéni kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢
Stav FKSP k 1.1.2014 0 0 100 0
P#idél do FKSP 45 50 111 50
45 50 111 50
ZDROJE FONDU CELKEM
L 45 40 89 40
POUZITI FONDU CELKEM
] 0 10 0 0
ZUSTATEK FKSP

Komentaf k tabulkam:

Fond reprodukce majetku byl tvofen z odpisti za bézny rok 2014. Z rezervniho fondu byla
uhrazena ztrata z hospodarského vysledku za rok 2013. Dale byl posilen dary, které byly
pouzity na nakup drobného vybaveni a zatizeni. Fond kulturnich a socialnich potiteb nebyl
zcela vycerpan z diivodu zruSeni penzijniho pfipojisténi.

9. Stav pohledavek a zavazku po lhité splatnosti

POHLEDAVKY v tis.K¢ ZAVAZKY v tis. K&

Po 1htté splatnosti do 30 dni 0 | Po Ihuté splatnosti do 30 dni 0
Po 1htité splatnosti od 31 do 90 dni 0 | Po Ihtité splatnosti od 31 do 90 dni 0
Po 1htité splatnosti od 91 do 180 dni 0 | Po Ihute splatnosti od 91 do 180 dni 0
Po 1htit€ splatnosti od 181 do 365 dni 3 | Po 1hiité splatnosti od 181 do 365 dni 0
Po 1htité splatnosti 366 dni a vice 0 | Po Ihuté splatnosti 366 dni a vice 0
CELKEM POHLEDAVKY PO 3 | CELKEM ZAVAZKY PO LHUTE 0
LHUTE SPLATNOSTI SPLATNOSTI
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10. Vysledky vnitini a vnéjsi kontrolni ¢innosti s durazem na finanéni postihy
organizace

Roc¢ni zprava o finan¢ni kontrole za rok 2014 (FKVS)

Organizace postupuje podle vyhlasky ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave,
v navaznosti na zakon ¢. 298/2007 Sb. o zmén¢ zékona o finan¢ni kontrole a vyhlasky c.
416/2004 Sb., kterou se provadi nékterd ustanoveni zakona, ustanoveni §32 a §33 vyhlasky.
Finan¢ni kontrola je pro organizaci vyznamnym principem pro dodrzovani a uplatiovani
efektivnosti, hospodarnosti a ucelnosti vynalozenych vefejnych prostiedki. K tomuto
hospodarnému ucelu jsou v organizaci vypracovany vnitini smérnice (pf. smérnice k finan¢ni
kontrole, smérnice o inventarizaci majetku, atd.) Reditel uklada dle aktualizovanych vnitinich
smérnic tkoly a kontroluje jejich plnéni. Pii finan¢ni kontrole jsou v organizaci vyuzivany
kontrolni metody a postupy, které jsou ovétené v praxi a které jsou zaroven v souladu
s pravnimi predpisy. V prubéhu roku se uplatiiuje vnitini kontrolni systém, ktery slouzi
k v€asnému zjisténi, vyhodnoceni a minimalizaci provoznich, finan¢nich, pravnich a dalsich
rizik vznikajicich pfi chodu organizace. I pravidelné informovéani zaméstnancli o nakladani
s vefejnymi prosttedky pomahd k dodrzovani zédsad tadného hospodare: efektivnost,
hospodérnost a ti¢elnost. Pro funkénost vnitiniho kontrolniho systému je dilezité stanoveni a
dodrzovani pravomoci, kompetenci a odpovédnosti jednotlivych pracovniki, jejich kontrola a
vyhodnocovani. V oblasti hospodateni se jedna zejména o piipravu, schvalovani, provadéni a
kontrolu operaci. Vybérova fizeni, uzavirdni smluv, vznik zavazkl, realizace plateb,
vymahani pohledavek patii mezi operace, jez jsou kontrolovany s nejvétsi odpovédnosti.

Ridici kontrola:

Za efektivni, hospodarné a ucelné hospodaieni s vetejnymi prosttedky zodpovida teditel
a ekonom organizace.Ekonom kromé& své hlavni ekonomické funkce, plni jesté dalsi pracovni
role v jedné osobé (personalista, mzdova udetni, rozpodtar). Reditel ma k dispozici plan
kontrol povéfenych vedoucich zaméstnanct, jednotlivych soc. sluzeb. O provedeni a o
vysledcich kontrol dle zpracovanych plant je veden zapis a v priibéhu roku, je ovefeno
provadéni a naprava nedostatkd. Pfi fidici kontrole jsou pouzivany tyto formy a zpisoby
kontroly: predbéznpribéznd,nasledna a namatkova, mésicni, ¢tvrtletni, pilro¢ni, rocni.

Piedbézné kontroly:

Na piedbéznou kontrolu je kladen maximalni diiraz, protoze je realizovana pted zapoctenim
operace. Piikazcem operace je feditel a statutarni zastupce - ekonom. Pouze tyto dvé osoby
rozhoduji o vzniku zavazkl plynoucich u uzaviranych smluv, z realizace objednavek a tim
odpovidaji za vznik vydaji. Piikazci pln€ zodpovidaji za chod organizace, dodrzuji
efektivnost, Ucelnost a hospodarnost rozpoctovych financnich prostfedkii. Pred kazdou
finan¢ni operaci dochazi k vyhodnoceni potfebnosti nakupu, ¢i objednavky. Piedbézna
kontrola plni funkci diikladné ptipravy, zmapovani nabidek, vyhodnoceni priorit a potieb.

Pribézné kontroly:

Kontroly se realizuji dle smérnice o vnitini kontrole. Pted kazdou tcetni operaci dochazi ke
kontrole pfedmétu G€tovani. Operace podlozené hmotnou odpovédnosti: sklady drogistického
zbozi a potravin, evidence majetku, vybér thrad za sluzby uZivatelii Denniho stacionafe a
Domova pro osoby se zdravotnim postizenim, pokladna, atd., namatkové kontroluje feditel
organizace. Kontroly se tykaji i ekonomického useku: pohledavky, zavazky, fondy a trzby
atd. Na priibézné kontrole se mohou podilet tito zaméstnanci: feditel, ekonom, administrativni
pracovnik, vedouci Denniho staciondfe a vedouci Domova pro osoby se zdravotnim
postizenim.
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Nasledné kontroly:

Tato kontrola je vzdjemné provazana s prubéznou kontrolou. Pokud i tak dojde ke zjiSténi
nesrovnalosti ¢i jiného nesouladu, okamzité¢ se sjednd nédprava nedostatkli. V piipadé
vaznéjSich  zjisténi  vyda  feditel organizace pokyn k napravnému = opatieni.
Naslednou kontrolu hospodateni provadi po predani Ctvrtletnich uzavérek 1 Krajsky urad
Libereckého kraje. Zpracované uzaveérky jsou vzdy piedlozeny ziizovateli v elektronické 1
pisemné podobé v uréenych terminech.

Mési¢ni kontroly:

- kontrola vyplnéni podkladl pro vypocet platu (soupisek) a ndvaznost na zapisovani do knihy
ptichodi a odchodt

- kontrola podkladi tthrad za sluzby

- kontrola plnéni tkold — porady MNG

- kontrola plnéni tkold — provozni porady Denniho stacionare

- kontrola plnéni ukold — provozni porady DOZP

- kontrola pokladny

- kontrola knih jizd

- kontrola skladd drogérie

- kontrola skladti potravin

Ctvrtletni kontroly:
- vyhodnoceni prace pracovnikl s ohledem na pfiznané osobni hodnoceni

Pilrocni kontroly:
- hodnoceni pracovnikl ptimo podtizenych fediteli
- konzultace a vyhodnocovani navrhit hodnoceni pracovnikit DS a DOZP

Roc¢ni kontroly:

- kontrola hospodateni
- rozvojového planu

- kontrola BOZP a PO
- audit

Jiné kontroly:

- kontrola vedouciho pracovnika Denniho stacionafe (kontrola jeho planu kontrol a planovani
kontrol)

- kontrola vedouciho DOZP (kontrola jeho planu kontrol, planovanych kontrol a namatkovych
kontrol,
kontrola pfedavani sluZzeb a knihy hlaseni)

- kontrola socialni agendy a prace socialni pracovnice (kontrola planu kontrol, naplanovanych
1 namatkovych kontrol)

- zvySena kontrola pracovnikl ve zkuSebni dobé

- kontrola praxe

- kontrola dobrovolniki

Namatkové kontroly:

- vypocet plateb uhrad

- efektivni stanoveni poctu pracovnikl vzhledem k specifice postizeni a poctu uzivatelli
- sklad drogerie a potravin (porovnani skute¢ného stavu)

- kontrola pokladny

- ucetni operace

12
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Hodnoceni a opatieni:

Po provedeni kontroly je stanoven dalsi postup, v pfipad¢ nedostatkil je vyZzadovana okamzita
naprava nebo naprava do uréeného terminu, po té je provedena nasledna kontrola. V nutném
piipadé¢ se vyda Piikaz feditele organizace. Déle se postupuje podle aktudlniho zakoniku
prace. Na poradach se vyhodnocuje splnéni ukolt, prace kolektivu a jednotlivet (podékovani,
pochvaly, napomenuti, ukazky, navrhy, zlepSovaci navrhy) Individualni hodnoceni — slovni 1
pisemné hodnoceni (silné¢ a slabé stranky, finan¢ni hodnoceni — osobni pfiplatek nebo
odmény)

V roce 2014 byly vydany tyto ptikazy feditele:

- Zapujceni véci, které jsou v majetku organizace

- Nepouzivat potraviny uzivatell

- Zabezpeceni inventarizace hospodaiskych prostfedkt za rok 2014

Kontrolni systém tvofi provazany celek se smérnicemi ucetni jednotky, natfizenimi feditele.
Cilem je dosdhnou maximalnich efekti pifi nakladani s vefejnymi prostiedky.
Organizace nema ziizen utvar vnitinitho auditu. Kazdoro¢né probihd audit hospodateni
organizace a audit Cerpani dotace vefejnych prostiedkit MPSV CR. Audit provadi nezavisly,
certifikovany auditor. Organizace za rok 2014 uhradila urok z prodleni thrady danové
povinnosti ve vysi 729,- K¢. Odvody za poruSeni rozpoctové kazné dle §44 zdkona o
rozpoc¢tovych nebyly vyméfeny.

Oblasti, které jsou predmétem kontrol:

Mzdy — soupisky, vyplatni listiny, zauctovani mezd, ptevody na bankovni G¢ty, Ghrada
povinného pojisténi, odvody, dalsi ukoly vyplyvajici z mezd

PHM a vozidla — kontrola knih jizd, ndkup a spotieba PHM, stav vozidla

Cestovni piikazy — povoleni sluzebni cesty, zpravy o vysledku pracovni cesty

Sklady — potravin a drogérie

Kontrola majetku — vyfazeni, zatazeni, odpisy, mistni seznamy atd.

Pokladna — pfijmové a vydajové pokladni doklady, pokladni kniha, kone¢ny zistatek, vycetka
Ugetnictvi - dodavatelské faktury, objednavky, Ghrady, zalohy, atd.

Personélni oblast — doklady uchazece o zaméstnani (osobni dotaznik), doklady k pfijeti do
zaméstnani (vstupni prohlidka, vypis z rejstiiku tresti, atd.), doklady k ukonceni pracovniho
poméru

Vné;jsi kontroly:

V roce 2014 probéhla v organizace kontrola hospodateni piispévkové organizace kraje,
odborem kontroly krajského tfadu Libereckého kraje.
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11. Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

v tis. K¢
Piidél ze
Stav Stav zlepSeného Stav
Ukazatel k 1.1.2014 k 31.12. 2014 hospodar. po piidélu
vysledku (sl. 2 +sl. 3)
roku 2014
1 3 4

Rezervni fond 182 165 0 165
Fond reprodukce majetku 309 409 0 409
Fond odmén 85 85 0 85
Fond Kkulturnich a socialnich poti‘eb 0 10 0 10
Celkem 576 669 0 669

Hospodateni v roce 2014 bylo ve ztraté.

12. Navrh na vyporadani ztraty

Rada Libereckého kraje (na svém zasedani ze dne 5.5.2015 usnesenim Rady LK
¢.784/15/RK) vzala na védomi vysledky hospodateni ptispévkovych organizaci resortu
socialnich véci vroce 2014 a schvalila ztratu vysledku hospodafeni roku 2014 ve vysi
2.539,05 K¢ uhradit z rezervniho fondu.

13. Mzdovy vyvoj a stav zaméstnanosti

Skutecnost Plan Skutecnost
2013 2014 2014
Limit prostredkil na platy 4468108 4500000 4510389
Prepocteny pocet zaméstnancl 19 18,5 19
Fyzicky pocet zaméstnancii 20 19 20
Primérny plat 19597 20270 19782
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14. Plnéni napravnvch opatieni z roku 2014

Dle § 18 zakona 320 je organizace povinna piijmout na zaklad¢ kontroly ze dne 2.6 .-
6.6.2014 (Protokol ¢.j. :OK — 07/14) opatfeni k odstranéni nedostatku zjisténé¢ho pfi
vefejnopravni kontrole bez zbyte¢ného odkladu nejpozdéji ve 1hité do jednoho mésice od
ukonceni kontroly. Organizace na tomto zdkladé¢ podala pisemnou zpravu o odstranéni
nedostatku vedoucimu kontrolni skupiny Krajského ufadu Libereckého kraje, odbor kontroly,
U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec.

Za praci v roce 2014 bych chtéla touto cestou podekovat v§em spolupracovnikliim.

V Ceské Lipé 15. 5. 2015

Zpracoval: Bc. Hummelova Ilona ...................

Schvalil: Bc. Hummelova Ilona — feditelka organizace ~  ..........coiiiiiiiiiiiiinn.n.

Kontakty: reditel(@nadeje-cl.cz
www.nadeje-cl.cz
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