Pfiloha €. 1 k Pfikazu ministryné €. XX/2015

Metodika Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoctu krajum a hlavnimu méstu Praze v oblasti podpory
poskytovani socialnich sluzeb pro rok 2016

Cast |

Uvodni ustanoveni

1. Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen “MPSV”) v navaznosti na § 101a zakona
€.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich prfedpistu (dale jen ,zakon
o socialnich sluzbach®), a na zakon ¢&. 218/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech a 0 zméné
neékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon
o rozpodctovych pravidlech®), stanovuje pro ucely dotaéniho fizeni a pro ucely posouzeni
Zadosti o dotaci ze statniho rozpoctu podavanych kraji a hlavnim méstem Praha Metodiku
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpocétu krajim
a hlavnimu méstu Praze v oblasti podpora poskytovani socialnich sluzeb pro rok 2016 (dale
jen “metodika”). Tato metodika je pfilohou Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly
313 — MPSYV statniho rozpoctu na rok 2016 (dale jen ,rozhodnuti“) a je zavazna pro
prijemce dotace (kraje a hlavni mésto Prahu).

2. Pravidla a podminky pro &erpani a kontrolu se Fidi nafizenim vlady ze dne 22. dubna 2015
o provedeni § 101a zakona o socialnich sluzbach ¢€. 98/2015 Sb., (dale jenom nafizeni
vlady) Metodika obsahuje pokyn pro stanoveni optimalni vyse finanéni podpory' vaéi
poskytovatelim socialnich sluzeb a stanovuje kompetence a role MPSV a pfijemce dotace.
Metodika také upravuje finanéni vyporadani dotace v souladu s vyhlaskou &. 52/2008 Sb.,
kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vyporadani vztah(i se statnim rozpoctem,
statnimi finan¢nimi aktivy nebo Narodnim fondem.

3. Celkovy objem finannich prostfedkd uréenych pfijemci dotace na pInéni povinnosti
stanovenych v ramci rozhodnuti je dan objemem prostfedku, ktery bude na tyto ucely pro
pFislusny rok vyclenén ve statnim rozpoctu v kapitole MPSV.

4. VySe dotace pfijemci dotace bude vypoctena podle §101a odst. 4 zakona o socialnich
sluzbach. V pfipadé, kdy krajem pozadovana vySe finanéni podpora na pfisludny rok, ktera
vychazi ze stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb kraje, bude niz§i nez vypocet
dotace podle véty prvni, bude vySe dotace pfijemci dotace stanovena ve vySi pozadované
dotace dle zadosti o poskytnuti dotace.

'V ramci Fizeni o poskytnuti finanéni podpory Zadaji o finanéni podporu na socialni sluzby i krajské
prispévkové organizace, kterym vypoctena finanéni podpora bude do jejich rozpoc€td poskytovana
prostfednictvim rozpocltu zfizovatele formou tzv. ,pfispévku zfizovatele“ v souladu se zakonem ¢&.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoc¢tt (dotace z MPSV poskytnuta kraji, kraj
poskytne pfispévek na provoz své pfispévkové organizaci podle § 28 odst. 4 zakona &. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl), v pfipadé ostatnich poskytovatell sluzeb bude
finanéni podpora na socialni sluzbu poskytnuta formou ,dotace® na zakladé Smlouvy uzaviené
s krajem/Rozhodnuti. Vyjimkou jsou pfispévkové organizace zfizené obcemi, které jsou rovnéz
financovany prostfednictvim zfizovatele formou pfispévk(l na provoz, tj. MPSV poskytne dotaci kraji,
ktery poskytne dotaci pfislusné obci a ta poskytne pfispévek svoji pfispévkové organizaci.
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5. Cilem MPSV je v ramci dotacniho fizeni vylou€eni stfetu zajmu, vytvoreni rovného
a jednotného pfistupu ke vSem poskytovatelim socialnich sluzeb a transparentniho
dotaéniho systému, ktery primarné podporuje ty socialni sluzby, jez umozhuji co nejdelsi
mozné setrvani jejich uzivateld v domacim prostfedi ¢i mistni komunité.

Zakladni principy dotaéniho fizeni, které vychazeji z dlouhodobych priorit resortu pro
oblast socialnich sluzeb, jsou nasledujici:

e Vylouceni stfetu zajma.

e Rovny pfistup ke vSem poskytovatelim socialnich sluzeb bez ohledu na jejich pravni
formu.

e VypocCet finanéni podpory stanoveny jednotnym nediskriminujicim zplsobem
(objektivizovanym vypoétem) pro vdechny poskytovatele socialnich sluzeb bez ohledu na
jejich pravni formu. VySe finan¢ni podpory pfispévkovym organizacim zfizovanym krajem
nebo hlavnim méstem Prahou je stanovena stejnym jednotnym vypoctem jako v pfipadé
ostatnich poskytovatell socialnich sluzeb, ktefi poskytuji socialni sluzby na uzemi &i pro
obcany pfislusného kraje/hlavniho mésta Prahy.

6. Financni podpora na socialni sluzby z dotace poskytnuté kraji musi byt poskytnuta
v souladu Rozhodnutim Evropské komise ze dne 20. prosince 2011, ¢. 2012/21/EU, o pouziti
¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené urCitym podnikim povéfenym poskytovanim
sluzeb obecného hospodaiského zajmu. Obecna ustanoveni ohledné financovani socialnich
sluzeb coby sluzeb obecného hospodaiského zajmu jsou uvedena v ¢asti X této metodiky.

7. Priority dotacniho fizeni vyhlaSuje pro pfislusny dotacni rok MPSV v ramci ,Vyzvy pro
podavani zadosti o dotaci ze statniho rozpoc¢tu podavanych kraji a hlavnim méstem Prahou®.
Priority dota¢niho Fizeni mohou stanovit podporu t€m socialnim sluzbam, které napt. zajistuji
péci o specifické cilové skupiny (napf. osoby s poruchou autistického spektra) ¢&i je tfeba
zvlastniho zachazeni, napfiklad v kontextu jinych zdroju financovani, které nejsou zajistény
kontinualné (napf. sluzby socialni prevence, které jsou Caste¢né financovany ze zdroju
strukturalnich fondl Evropské unie, pfedevsim z Evropského socialniho fondu).

Cast I

Zaméreni podpory, ucel dotace

1. Dotace je urCena na plnéni povinnosti pfijemce dotace uvedenych v §95 pism. g) a h)
zakona o0 socialnich sluzbach na financovani béznych vydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druh( a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi €innostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb a na zakladé individualné
zjiStovanych potfeb ve smyslu § 2 zdkona o socialnich sluzbach. Vycet a charakteristiky
zakladnich ¢innosti u jednotlivych druhd socialnich sluzeb jsou uvedeny v &asti treti,
hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

2. Dotace ze statniho rozpoctu (kapitoly MPSV) se poskytuje k financovani béznych vydaj(,
které souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb v souladu se zpracovanym
stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb kraje, tj. bude podporovano poskytovani
socialnich sluzeb, které jsou soucasti sité socialnich sluzeb uvedené ve stfednédobém
planu rozvoje socialnich sluzeb kraje.
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10.

11.

12.

Cast Il

Vymezeni nékterych pojmu

Dotaci se v souladu s § 3 pism. a) zakona o rozpoctovych pravidlech rozumi penézni
prostfedky statniho rozpo€tu poskytnuté pfijemci dotace na stanoveny ucel.

Poskytovatelem socialni_sluzby se rozumi fyzickd nebo pravnicka osoba, které bylo
vydano rozhodnuti o registraci, a pravnicka a fyzicka osoba uvedena v § 84 odst. 5
zdkona o socidlnich sluzbach (poskytovani socialnich sluzeb ve zdravotnickych
zafizenich ustavni péce).

Zadatelem se rozumi kraj nebo hlavni mésto Praha, ktera splfiuje podminky pro podani
zadosti a podanim zadosti se uchazi o dotaci ze statniho rozpoctu.

Poskytovatelem dotace ze statniho rozpoctu (dale jen “poskytovatel dotace”) se rozumi
MPSV, které poskytuje finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu, vyhlasuje a urcuje
podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich vynakladani. V jeho ramci pIni
ukoly a funkce odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni.

Prilemcem dotace se rozumi kraj nebo hlavni mésto Praha, v jejiz prospéch bylo
0 poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu poskytovatelem dotace rozhodnuto.

Zadosti kraje a hlavniho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho rozpo&tu se rozumi
Zadost kraje nebo hlavniho mésta Prahy o dotaci ze statniho rozpoctu na stanoveny ucel
podana prostfednictvim k tomu uréené webové aplikace, pfic¢emz k tomu, aby byla zadost
zpusobila k posouzeni, musi byt vyplnény vSechny k tomu uréené ¢asti zadosti (dale jen
,zadost”).

Hodnotitelem ministerstva se rozumi pracovnik MPSV, ktery se podle jeho vymezené
pracovni naplné vénuje agendé financovani socialnich sluzeb.

Stifednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se rozumi dokument daného kraje
a hlavniho mésta Prahy, kterym jsou deklarovany priority v rozvoji socialnich sluzeb na
uzemi regionu, a to v souladu s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 zakona o socialnich
sluzbéach.

Rozhodnutim o poskytnuti dotace se rozumi Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly
313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2016, které je vydano v souladu s § 14 odst. 3
zakona o rozpoctovych pravidlech.

Neopravnénym pouzitim penéznich prostfedku poskytnutych ze statniho rozpoctu se
rozumi jejich vydej, jehoz provedenim byla porusena povinnost stanovena rozhodnutim,
nebo poruseni podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostfedky poskytnuty,
poruSeni ucelu nebo podminek, za kterych byly prostfedky zafazeny do statniho rozpoctu
nebo presunuty rozpocétovym opatfenim a v rozporu se stanovenym ucelem nebo
podminkami vydany; dale se jim rozumi i to, nelze-li prokazat, jak byly tyto penézni
prostfedky pouZity.

Zadrzenim penéznich prostfedkt poskytnutych ze statniho rozpoctu se rozumi poruseni
povinnosti vraceni prostfedkl poskytnutych ze statniho rozpoctu ve stanoveném terminu.

Finanénim vypofadanim se rozumi pfehled o Cerpani a pouziti prostfedkl a vraceni
nepouzitych prostfedkl do statniho rozpoctu. Finanéni vypofadani dotace pfijemce
dotace provadi v souladu s vyhlaskou €. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy
finanéniho vypofadani vztahl se statnim rozpocltem, statnimi finanénimi aktivy nebo
Narodnim fondem.
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13.

14.

15.

Optimalni__vySe finanéni_podpory socialni _sluzby (vypolet optimalni podpory
poskytovatele socidlni_sluzby) je stanovena na zakladé analyzy nakladd a vynosu
jednotlivych druhu socidlnich sluzeb. Analyza je provadéna na zakladé dostupnych dat
za pfedchozi rok/roky. Optimalni vySe financni podpory socialni sluzby (pfi vyuziti
postupu dle ¢asti VIl bodu 1 b) metodiky) je obecné stanovena:

a. v prfipadé ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb jako obvykla/primérna
hodnota celkovych nakladl na uvazek pracovnika/mésic, pficemz se zohledhuji
obvyklé vynosy u jednotlivych sluzeb,

b. v pfipadé pobytovych socialnich sluzeb jako obvykla/priimérna hodnota celkovych
nakladd na luzko/den, pficemz se zohlednuji obvyklé vynosy u jednotlivych
sluzeb.

Realna vyse finanéni podpory socialni sluzby je stanovena na zakladé celkového objemu
prostfedkd, ktery je pfidélen MPSV na zakladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace danému
kraji na podporu socialnich sluzeb v pfislusném roce a v kontextu celkové alokace
statniho rozpoctu na dotace na socialni sluzby pro dany dotacni rok.

Realna vySe finanéni podpory socialni sluzby se uplathuje v pfipadé, ze krajem
pozadovana dotace je vys8i nez MPSV vypoétena a pfidélena dotace kraji na zakladé
Rozhodnuti o poskytnuti dotace a v kontextu celkové alokace statniho rozpoctu na
dotace na socialni sluzby pro dany dotaéni rok.

Redukéni koeficienty slouzi pro stanoveni realné vyse finanéni podpory sluzby vzhledem
k jeji optimalni vySi a jsou stanoveny pfislusSnym krajem kazdoro¢né s ohledem na
celkovou vysi dotace, kterou MPSV pfidélilo kraji pro pfislusny rok (v kontextu celkové
alokace statniho rozpoctu na dotace na socialni sluzby pro dany dotacni rok). Redukéni
koeficienty a zpusob jejich uplatnéni je kraj povinen stanovit pfedem nediskriminujicim
zpusobem a v souladu se svym stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb. Popis
redukCnich koeficientd kraj uvede vramci jeho zadosti, v ¢asti zaméfené na popis
zpUsobu rozdéleni a Cerpani dotace (viz ¢ast V, bod 5, pism. g).

Cast IV
VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu

Na dotaci ze statniho rozpoc&tu neni pravni narok. Dotace jsou poskytovany na zakladé
§ 14 zakona o rozpoctovych pravidlech.

Dotaci Ize poskytnout pouze kraji a hlavnimu méstu Praha na zakladé jeho Zadosti
podané prostifednictvim k tomu uréené internetové aplikace.

Dotace je poskytovana bezhotovostné na ucet Zadatele zfizeny u penézniho ustavu
podle § 3 pism. h) bodu 11 zakona o rozpoctovych pravidlech.

Dotace ze statniho rozpoctu se kraji poskytuje jen na plnéni povinnosti uvedenych v §95
pism. g) a h) zakona o socialnich sluzbach na financovani béznych vydaju souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhtd a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi €innostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb a na zakladé individualné
zjiStovanych potfeb ve smyslu § 2 zakona o socialnich sluzbach. Vycet a charakteristiky
zakladnich &innosti u jednotlivych druhl socidlnich sluzeb jsou uvedeny v Casti treti,
hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

Dotace ze statniho rozpoctu se neposkytuje na zajisténi fakultativnich Cinnosti (§ 35 odst.
4 zakona o socialnich sluzbach).
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a)
b)

Vydaje, které nelze hradit z dotace upravuje nafizeni vliady. V pfipadé nejasnosti, zda se
jedna o vydaj neuznatelny, dava zavazné stanovisko poskytovatel finan¢ni podpory, {j.
odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni MPSV.

Cast vV

Zadost kraje a hlavniho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu

Dotace ze statniho rozpoctu na pfislusny kalendaini rok se poskytuje na zakladé zadosti
kraje a hlavniho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu (dale jen
,zadost®).

Pfed podanim zadosti dle ¢asti V bodu 3 metodiky je pfislusny kraj/krajsky ufad povinen
projednat navrh popisu zplUsobu rozdéleni a ¢erpani dotace dle ¢asti V bodu 5 pism. 9
metodiky. Bez tohoto projednani bude vyuZit pro vypoc&et optimalni vyse finanéni podpory
socialnich sluzeb vypocet dle €asti VII bodu 2 metodiky. Shodny postup se pouzije
v pfipadé€, Ze navrh popisu rozdéleni a ¢erpani dotace bude v rozporu s ¢asti | bodem 5
a6 metodiky. Posouzeni krajského navrhu zplGsobu rozdéleni a Cerpani dotace
probéhne v terminu stanoveném odborem socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho
bydleni. Navrh popisu zpusobu rozdéleni a Cerpani dotace zaSle kraj v elektronické
podobé na odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni, na e-mailovou
adresu feditele tohoto odboru a zaroveni vedouci oddéleni koncepce financovani
socialnich sluzeb, a to v terminu daném timto odborem.

Zadost se vyplfiuje a podava pouze prostfednictvim internetové aplikace v elektronické
podobé (nikoliv v tisténé) a bude opatfena elektronickym podpisem statutarniho zastupce
kraje.

Termin pro podani zadosti je stanoven ve vyzvé MPSV a dale je upraven nafizenim
vlady.

Zadost vsouladu s §101a odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbach a s §14 odst. 3
rozpoctovych pravidel obsahuje pfedevsim tyto udaje:

nazev dotaéniho fizeni

identifikadni udaje kraje (nazev kraje, adresu sidla kraje, IC, &islo G&tu a oznadeni banky,
u které je ucet veden, statutarni zastupce kraje, kontaktni osoba),

identifikaéni Udaje poskytovatele dotace (Ministerstvo prace a socidlnich véci, Na
Pofi¢nim pravu 1, 128 01, Praha 2),

pozadovanou vySi dotace na prislusny rozpocétovy rok a prfedpokladany pozadavek na
vySi dotace na nasledujici 2 rozpoctové roky, ktery vyplyva ze stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb kraje,
ucel dotace, na ktery chce kraj dotaci pouzit,
lhatu, v niz ma byt stanoveného ucelu dosazeno
popis zplsobu rozdéleni a erpani dotace

- popis zplUsobu vypoctu optimalni vySe finanéni podpory socialnich sluzeb (viz

¢ast VII metodiky),

- popis zpUsobu stanoveni redukénich mechanismu a realné vyse finanéni podpory
socialnich sluzeb,

- popis mechanismu pfidéleni finan¢ni podpory na jednotlivé socialni sluzby,
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h)

10.

- popis mechanismu Cerpani dotace — platby poskytovatelim sluzeb, monitoring
finan¢ni podpory, apod.

popis nastaveni systému provadéni verejnospravni kontroly u poskytovatelt socialnich
sluzeb dle zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych dalSich zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisu, v minimalnim objemu 5%
podpofenych socialnich sluzeb za obdobi pFislusného dotaéniho roku,

informace podle § 14 odst. 3 pism. €) rozpoc&tovych pravidel.

Povinnou pfilohou Zadosti je stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb kraje véetné
relevantnich pfiloh, ktery obsahuje ekonomickou analyzu v planu identifikovanych potfeb
a zpUsob jejich finanéniho zajisténi.

Zadatel je povinen v Zadosti Fadné vyplnit véechny povinné udaje.

Informace k vypliiovani zadosti jsou uvedeny v pfisluSsném navodu internetové aplikace.
Zadost pro pfislusny rok Ize podat pouze v terminu uvedeném pfi vyhlaseni dotaéniho
fizeni na pfislusny rok.

Zadost vyplnéna a podana jinym zplsobem neZ je uveden v &asti V bodé 3 nebude
zarazena do dotacniho fizeni MPSV pro pfislusny rok.

Cast VI
Posouzeni zadosti kraje a hlavnhiho mésta Prahy o poskytnuti dotace ze statniho
rozpoctu

Posouzeni formalnich nalezitosti zadosti provadi hodnotitel MPSV; zejména posuzuje
zda:

a) Zadost byla podana v elektronické podobé v pfisludné internetové aplikaci

b) Zadost byla podana v internetové aplikaci v terminu pro doruéeni stanoveném v ramci
vyhlaseni dotacniho fizeni pro pfislusny rok.

c) Zadost obsahuje vSechny pozadované Udaje véetn& vSech pozadovanych pfiloh,
zejména pak Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb kraje.

V pfipadé nesplnéni formalnich nalezitosti zadosti je zadatel vyzvan, aby svou Zadost
doplnil ¢&i opravil vterminu stanoveném odborem socialnich sluzeb, socialni prace
a socialniho bydleni, a to dopisem feditele tohoto odboru.

MPSV mize projednat pfijatou Zadost kraje o dotaci s pfislusnym krajem/krajskym
ufadem pred jednanim Dotaéni komise MPSV pro poskytovani neinvesti¢nich dotaci
ze statniho rozpoétu v oblasti socialnich sluzeb (dale jen ,dotaéni komise“)? podle &asti VI
bodu 4. Z tohoto jednani MPSV vyhotovi zapis.

Posouzeni vécného obsahu zadosti provadi k tomuto uéelu ustanovena dotacni komise,
ktera zejména posuzuje zda

% Dotaéni komise MPSV pro poskytovani neinvesti¢nich dotaci ze statniho rozpoctu byla zfizena
prisludnym pfikazem ministra ,Statut a Jednaci fad Dotaéni komise Ministerstva prace a socialnich
véci pro poskytovani neinvestiCnich dotaci ze statniho rozpoctu v oblasti socialnich sluzeb®. Tento
pfikaz ministra stanovuje i zastoupeni jednotlivych instituci a organizaci v této komisi.
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a) Zadost obsahuje popis zplsobu rozdéleni a &erpani dotace, jehoZ obsah upravuje
narizeni viady.

b) Zda vySe uvedeny popis odpovida predlozenému stfednédobému planu rozvoje
socialnich sluzeb a zda obsahuje vysvétleni redukénich koeficientd a jejich aplikaci pfi
stanoveni vySe finanéni podpory jednotlivym poskytovatelim

c) Zda vySe uvedeny popis odpovida zvefejnénym Principim a prioritam MPSV pro dany
dotacni rok zvefejnénym v ramci vyzvy MPSV pro kraje.

5. Cleny dotacni komise jsou zastupci MPSV, Ministerstva financi CR, Ministerstva
zdravotnictvi CR, Ufadu vlady CR, zastupce Asociace kraju CR, zastupce Svazu mest
aobci CR, Unie zaméstnavatelskych svaz(i CR, Odborového svazu zdravotnictvi
a socialni péce CR.

6. Na zakladé navrhu dotaéni komise rozhoduje o poskytnuti dotace pfislusnému Kkraji

ministr prace a socialnich véci. Proti zavérim dotac¢niho fizeni MPSV a rozhodnuti
0 poskytnuti dotace nelze podat opravny prostfedek.

7. Predbézné vysledky dotacniho fizeni budou oznameny pfijemci dotace formou dopisu
feditele odboru socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni do 5 pracovnich
dnl po potvrzeni rozhodnuti dotacni komise ze strany ministra prace a socialnich véci,
v€etné uvedeni pfesné Castky, ktera byla pfisludnému kraji a hlavnimu méstu Praha
pfiznana v ramci této dotacni komise.

Cast Vil

Postup prijemce dotace pri stanoveni navrhu vyse finanéni podpory poskytovatelim
socialnich sluzeb

1. Pro ucely stanoveni optimalniho navrhu finanéni podpory poskytovatellim socialnich
sluzeb plati nasledujici:

a) Zadatel, ktery v ramci své Zadosti predklada transparentni a ovéfitelny zptsob vypo&tu
optimalniho navrhu finanéni podpory poskytovatelim socialnich sluzeb odsouhlaseny
MPSV(vypocet finan¢ni podpory stanoveny jednotnym nediskriminujicim zplsobem,
objektivizovanym vypocltem pro v8echny poskytovatele sluzeb bez ohledu na jejich
pravni formu), je povinen tento zpusob vyuzit.

b) Zadatel, ktery vramci své zadosti nepredlozi transparentni a ovéfitelny zplisob
vypoctu optimalniho navrhu finanéni podpory poskytovatelim socialnich sluzeb, &i jim
pfedlozeny postup nebude splfovat podminky stanovené v pismenu a), vyuzije pfi
vypoctu optimalniho navrhu finanéni podpory sluzeb nasledujici postup:

2. Pro ucely stanoveni vypoctu finanéni podpory sluzeb jsou socialni sluzby rozdéleny do

4 skupin, na které je aplikovan stejny mechanismus vypoctu.

1. sluzby socialni prevence a odborného socialniho poradenstvi — ambulantni
a terénni forma sluzby (nezahrnuji se uhrady od uzivatel(),

2. sluzby socialni péée — ambulantni a terénni forma sluzby (vramci této
skupiny je samostatné feSena obdobnym mechanismem vypoctu sluzba tisfiové
péce),
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3. sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni forma sluzby s lGzkovou
kapacitou,

4. sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby.

= Vzhledem k tomu, ze je nadale zachovan systém vicezdrojového financovani
sluzeb a dosud existuje rtizna mira podpory sluzeb z dalSich zdroju, je vzdy nutné
respektovat nasledujici:

v' vypoctena hodnota finanéni podpory je stanovena jako maximalni — optimalni
hodnota podpory sluzby bez ohledu na vysi disponibilnich zdroja statniho
rozpocétu a nesmi prekroc€it vysi pozadavku uvedeného v zadosti poskytovatele
sluzby o finanéni podporu,

v' redlna vyse finan¢ni podpory sluzby je stanovena s ohledem na vysi
disponibilnich zdroju statniho rozpoctu,

v' redlna vyse finan¢ni podpory sluzby nesmi prekrocit vysi pozadavku
uvedeného v zadosti poskytovatele sluzby o finanéni podporu.

Zakladni vymezeni pro skupinu 1 a 2:

Pfi vypodtu se do Uvazkd pracovnikd zahrnuji pracovnici pracujici u poskytovatele ve sluzbé
na pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti a dohodu o provedeni prace. V pfipadé
dohody o provedeni prace se pfepocita provadéna prace v hodinach na jeji odpovidajici
hodnotu v Gvazcich®. Je-li pracovnik zaji§tovan mimo pracovni pomér na zakladé obchodni
smlouvy (nakupem sluzby, dodavatelsky), je taktéz nezbytné prepocitat pocet hodin
zajisténych sluzeb na odpovidajici hodnotu tvazku®.

P¥i vypoctu se zahrnuji Uvazky vSech pracovnikd, na které se o finan¢ni podporu zada.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni cinnosti sluzby poskytované
S pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Mezi pracovniky v pfimé péci jsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeni v § 115 odst. 1
pism. a) az e)’.

Sv pfipadé dohod o provedeni prace (DPP) — pocet hodin prace na DPP v roce, na ktery je Zadana
podpora, se prepocita na odpovidajici hodnotu Uvazku (napf. rodinny poradce méa vykonat praci na
DPP v rozsahu 250 hodin v prdbéhu r. 2016, odpovidajici vySe uvazku je 0,120, tj. 250 hodin/2088
hodin (fond pracovni doby pro rok 2016 v pfipadé 8 hodinové pracovni doby).

* Tento pfepodet musi byt organizace — poskytovatel socialni sluzby schopen jednoznacné doloZit.

® V socialnich sluzbach vykonavaji odbornou é&innost - a) socialni pracovnici, b) pracovnici
v socialnich sluzbach, c) zdravotnicti pracovnici, d) pedagogicti pracovnici, €) manzelsti a rodinni
poradci a dalSi odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.

Mezi pracovniky v pfimé péci jsou zahrnuti i zdravotnicti pracovnici, nebot hrazeni nakladd na tyto
pracovniky nespada pod § 36 zakona o socialnich sluzbach. Zarover podil Uvazku zdravotnickych
pracovnik(i v pfipadé této skupiny sluzeb je zanedbatelny, napf. pro rok 2014 je v zadostech
poskytovatelll socialnich sluzeb o finanéni podporu ze statniho rozpoctu planovano pouze 1,28
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Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci
sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretafské a asistencni
pozice, ucetni, ostatni administrativni pracovnici), obsluzny personal (udrzba, uklid, apod.).
Cinnost ostatnich pracovnikG musi souviset s poskytovanim zakladnich &innosti socialni
sluzby®.

Personalni zajisténi sluzby, pfiméfenost a adekvatnost uUvazk( pracovnikd v pfimé péci
a ostatnich pracovniku je pfedmétem vécného hodnoceni zadosti.

Predpokladany podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojt je stanoven v ramci vyzvy
kraje pro poskytovatele socialnich sluzeb s ohledem na moznosti financovani jednotlivych
druht sluzeb zjinych verejnych zdroju (statnich a samospravnych). Do jinych zdroju se
zapocitavaji veSkeré ostatni zdroje financovani sluzby, tj. zejména se jedna o prostiedky
z rozpodttl samosprav’.

Vypocet finanéni podpory (FP) na sluzby socialni prevence a odborné socialni
poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby (nezahrnuji se uhrady od uzivatelt)

= Druhy sluzeb:

v odborné socialni poradenstvi,

v’ rana péce,

v telefonicka krizova pomoc,

v tlumocnickeé sluzby,

v krizova pomoc,

v socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi,

v’ socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
v terénni programy,

v kontaktni centra,

v’ nizkoprahova denni centra

v’ nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez,

v intervenéni centra,

v sluzby nasledné péce — pouze v pfipadé ambulantni formy sluzby,

Uvazku zdravotnickych pracovnik(i, a to na dohody o pracovni &innosti, coz pfedstavuje pouze cca
0,7% podil na celkovém poctu Uvazki pro rok 2014 v pfipadé této skupiny sluzeb.

® Viz napf. Ciselnik pracovnich pozic pro ucely vykazovani dat o poskytovanych socialnich sluzbach —

Metodicky pokyn MPSV &. 2/2011 a vykazy socialnich sluZeb.

" Vlyznamnou roli ve spolufinancovani sluzeb hraji zejména prostiedky z obecnich samosprav, které
jsou soucasti stanoveného podilu spolufinancovani sluzeb z jinych zdrojd. V ramci povinného podilu
spolufinancovani sluZzeb je tedy nezbytné zohlednit i vySi podilu obecnich samosprav na financovani
sluzeb. S ohledem na skute¢nost, Ze mezi obcemi existuje velmi rdznoroda mira podilu na Uhradé
nakladu sluzeb, doporucuje MPSV v ramci procesu planovani socialnich sluzeb na krajské urovni
ve spolupréaci s mistni samospravou sjednotit tento podil, resp. u€elné nastavit financovani tak, aby
ur€ité druhy sluzeb (sohledem i na jejich cilové skupiny) byly financovany pouze ze
statniho/krajského rozpoctu a obce se tak mohly zaméfit na (spolu)financovani stanoveného okruhu
sluzeb s lokalni/mistni pisobnosti, a to jednotnym zpusobem v ramci kraje.
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v’ socialné terapeutické dilny,

v’ socialni rehabilitace — pouze v pfipadé terénni a ambulantni formy sluzby.
= Vypocet finan¢ni podpory u této skupiny sluzeb se pouZije i v pfipadé, kdy je soucasti
krizové pomoci a intervencniho centra pobytova forma sluzby.

= V pfipadé nizkoprahovych dennich center a socialné terapeutickych dilen neni
pfedmétem financni podpory poskytnuti stravy (uhrada za poskytnuti stravy neni
zohlednovana do predpokladanych vynosu sluzby a na uhrazeni nakladl sluzby souvisejici
s poskytnutim stravy nelze dotaci pouzit).

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych (primérnych) nakladi na tdvazek
pracovnika a povinného podilu spolufinancovani sluzby (zejména z rozpo&tli samosprav
a dalSich verejnych zdroju).

Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluzeb socialni prevence a odborné socialni
poradenstvi (kdy se ve vypoctu nezahrnuji uhrady od uzivatel sluzby):

FPs=(FP*U*M)—(a*FP *U* M)

FPs = financni podpora na 1 ivazek pracovnika — povinny podil spolufinancovani
sluzby

FPs — finanéni podpora na pfislusny druh socialni sluzby,

U — celkové planované uvazky pracovnikii uvedené v Zadosti o financéni podporu
na pfislusny rok (zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti,
dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy),

FP — stanovenéa hodnota platby na 1 tivazek pracovnika mésicné pro jednotlivé druhy sluzeb,
ktera odpovida celkovym obvyklym (prumérnym) mési¢nim néakladiim na jednotlivé druhy
sluzeb (hodnota bude pro prislusny rok upravovana - uprfesfiovana s ohledem na vystupy
analyz nakladovosti jednotlivych druhi sluzeb),

M — pocet mésict poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v prislusném kalendarnim
roce poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Doporuéeni ke stanoveni hodnot ve vypoétu finanéni podpory

S ohledem na skutec¢nost, Ze:

- existuji velké rozdily ve sluzbach (jak mezi jednotlivymi druhy sluzeb, tak mezi
jednotlivymi sluzbami stejného druhu) ve vySi prdmérnych celkovych nakladu
v pfepoctu na 1 uvazek pracovnika

- a vramci vypoCtenych hodnot neni zohlednéna intenzita prace vaci klientovi
s ohledem na druh sluzby (napf. druh sluzby krizova pomoc).
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DOPORUCUJE MPSV pro prechodné obdobi (prvni 2 az 3 roky) podpory sluzby
u jednotlivych druhi sluzeb stanovit:

v' jednotnou vysi finanéni podpory na tvazek pracovnika mési¢né, a to v intervalu
40 az 45 tis. K¢ mésicné jako zprimérovanou hodnotu na uvazek pracovnika
bez ohledu na pracovni zarazeni, pfiCemz tato Castka zahrnuje veSkeré naklady
(osobni a provozni) na poskytovani sluzby.

Prechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory 8

S ohledem na skutecnost, ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu financni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(ldzko, uvazek pracovnika apod.) mize znamenat meziro¢ni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu nizSi nez 95 % finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 95 % finanéni podpory pfidélené v pfedchozim roce
nebo na Uroveri pozadavku organizace, je-li nizsi°,

» je-li vypoCtenda FP na sluzbu vysSi nez 140 % finanCni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140 % finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce nebo na urover poZadavku organizace, je-li niZsi.

Uvedeny mechanismus maze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

8 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuzZit cely mechanismus vypoctu optimalniho navrhu na finanéni
Eodporu dle ¢asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

Finan€ni podporou pfidélenou v pfedchozim roce se rozumi celkova finanéni podpora za dany
dotacni rok, v€etné jejiho pfipadného navyseni v pribéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé
z prostfedkl statniho rozpoc&tu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle §
101a zakona
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Vypocet finanéni podpory (FP) - sluzby socialni péée — ambulantni a terénni forma
sluzby

Druhy sluzeb:

v osobni asistence,

v’ pecovatelska sluzba,

v prGvodcovské a predcitatelské sluzby,

v podpora samostatného bydleni,

v odleh&ovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
v’ centra dennich sluzeb,

v denni stacionare.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych (primérnych) nakladi na uvazek
pracovnika a téchto prijmu (zdroji):

- uhrady od uzivatell sluzby a
- povinny podil spolufinancovani sluzby (zejména z rozpoc¢tl samosprav).
Ambulantni a terénni sluzby socialni péée jsou poskytovany za ¢asteCnou uhradu

od uzivatell sluzby, proto v pfipadé vySe uvedenych druhi sluzeb je nutné ve vypoctu
zohlednit obvyklé (primérné) uhrady od uzivatell sluzby.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni c&innosti sluzby poskytované
s pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Obvykla (pramérna) uhrada od uzivatell sluzby se vypocte podle nasledujiciho vzorce -
celkové tvazky pracovnikd v pfimé pé&i'® * (maximalni) hodinova sazba za zakladni &innosti
sluzby stanovena provadéci vyhlaskou k zakonu o socidlnich sluzbach™ * podet hodin
vykonu sluzby na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci.

10y pfipadé sluzeb — peCovatelska sluZzba, osobni asistence — se pfi vypoltu uhrady zahrnuji pouze
pracovnici v socialnich sluzbach.

1 7Zde doporuéujeme na prechodnou dobu, tj. pro prvni 2 az 3 roky zvolit u nékterych druht sluzeb
variantu stanoveni nizSi hodinové sazby uhrady od uzivatell sluzeb v K¢, v ramci stanoveného rozpéti
Uhrady, ktera je stanovena provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach, a to z dGvodu
nizkého vybéru uhrady od uzivatell sluzeb v ramci kraje.

Stranka 12 z 32



Pocet hodin vykonu sluzby na 1 uvazek pracovnika v pfimé pédi:

> je stanoven paus$alni ¢astkou pro jednotlivé druhy sluzeb™.

Vramci vySe FP se zohlednuje nizky vybér Uhrady od uzivatell sluzby v konkrétnich
pripadech.

Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluzeb socialni péfe — ambulantni a terénni
forma:

FPs=(FP*U*M)=(Uppp *S*H)=(@*FP*U*M)

FPs = finanéni podpora na 1 ivazek pracovnika — thrada od uzivatelti sluzby —
povinny podil spolufinancovani sluzby

FPs — finanéni podpora na pfislusny druh socialni sluzby

U — celkové planované uvazky pracovnikii uvedené v Zadosti o financéni podporu
na prislusny rok (zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti,
dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy),

Uprp _ pldnované uvazky pracovniki v primé pécéi ze Zadosti o finanéni podporu pro pfislusny
rok (v pfipadé pecovatelské sluzby a osobni asistence pouze pracovnici v socialnich
sluzbach)

FP — stanovena hodnota finanéni podpory na 1 tvazek pracovnika mési¢éné pro jednotlivé
druhy sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym (prumérnym) mési¢nim nakladim na
jednotlivé druhy sluzeb (hodnota bude pro pfislusny rok upravovana - upfesriovana
s ohledem na vystupy analyz nakladovosti jednotlivych druht sluzeb)

M — pocet mésicu poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v prislusném kalendarnim
roce poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12

S — maximalni hodinova sazba v K¢ za zajisténi zakladnich cinnosti sluzby stanovena
provadéci vyhlaskou k zakonu o socidlnich sluzbach pro jednotlivé druhy sluzeb — dle
aktualni platné vyhlasky je 130,-K&/hodina (v pripadé sluzeb odlehcovaci sluzby, denni
stacionarfe, centra dennich sluzeb, pecovatelska sluzba — neni pfedmétem financni podpory
poskytnuti stravy)

Varianta stanoveni sazby S pro pfechodné obdobi - prvni 2 aZz 3 roky stanovit
(minimalni) hodinovou sazbu v K& do vySe maximalni sazby, tj. v intervalu 80,- az
130,-K¢.

H — celkovy stanoveny/planovany pocCet hodin vykonu sluzby na 1 uvazek pracovnika
v pfimé péc¢i za dané obdobi (rok, na ktery je FP poskytovana, stanoveno vzhledem
k provozni dobé sluzby a fondu pracovni doby)

2 Rok 2016 ma 2088 pracovnich hodin (s placenymi svatky) — za predpokladu, e 60 % fondu

pracovni doby vénuje pracovnik pracujici na cely uvazek pfimo klientovi, pak tento Gdaj pfedstavuje
1250 hodin (zaokrouhleno).
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Priklad stanoveni vzhledem k fondu pracovni doby:

Rok 2016 ma 2088 pracovnich hodin (fond pracovni doby — 8 hodinova pracovni
doba, 5 dni v tydnu).

Predpokladany podil vykonu pfimé prace pracovnika na celkovém fondu pracovni
doby doporuéujeme stanovit pro prvni roky podpory sluzeb ve vysi 60% (nasledné
tento podil zvySovat).
Celkovy stanoveny pocet hodin vykonu sluzby na 1 tvazek pracovnika v pfimé péci
za dané obdobi = 0,6 * 2088 = 1 252 (zaokrouhlime na 1250 hodin roéné, tj. 104
hodin mésicné).
a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Doporucéeni ke stanoveni hodnot ve vypoétu finanéni podpory

S ohledem na skutec¢nost, Ze:

- existuji velké rozdily ve sluzbach (jak mezi jednotlivymi druhy sluzeb, tak mezi
jednotlivymi sluzbami stejného druhu) ve vySi priimérnych celkovych nakladi
v pfepo€tu na 1 uvazek pracovnika

- a vramci vypoctenych hodnot neni zohlednéna intenzita prace vaci klientovi
s ohledem na druh sluzby,

DOPORUCUJE MPSV pro prechodné obdobi (prvni 2 az 3 roky) podpory sluzeb
u jednotlivych druhti sluzeb stanovit jednotnou vysi finanéni podpory na uvazek
pracovnika mési¢né (navrhujeme pro jednotnost stanoveni téchto ukazateli v ramci
Vyzvy MPSV pro kraje na podani zadosti o dotaci), a to v intervalu 40 az 45 tis. Ké
mési¢né jako zprumérovanou hodnotu na uvazek pracovnika bez ohledu na pracovni
zarazeni, pficemz tato ¢astka bude zahrnovat veskeré naklady na poskytovani sluzby (na
dolni hranici intervalu se budou pohybovat zejména centra dennich sluzeb, odlehovaci
sluzby, pecovatelska sluzba, privodcovské a predcitatelské sluzby, na horni hranici intervalu
pak osobni asistence a zejména denni stacionare).
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Pfechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory *

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu financni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(ldzko, uvazek pracovnika apod.) mize znamenat meziro¢ni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu niZsi nez 95 % financni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 95 % finanéni podpory pfidélené v pfedchozim roce
nebo na Urover pozadavku organizace, je-li nizsi'*,

» je-li vypoCtena FP na sluzbu vySSi nez 140 % finanCni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP snizena na 140 % finanCni podpory pfidélené
v pfedchozim roce nebo na urover poZadavku organizace, je-li niZsi.

Uvedeny mechanismus maze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

13 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypod&tu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle &asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

14 Finan&ni podporou pfidélenou v pfedchozim roce se rozumi celkova finanéni podpora za dany
dotacni rok, v€etné jejiho pfipadného navyseni v priibéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé
z prostfedkl statniho rozpoc&tu rozdélovanych prostfednictvim krajli a hlavniho mésta Prahy dle §
101a zakona
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Vypocet finanéni podpory (FP) — tisfiova péce

V pripadé sluzby tisfiova péce je finanéni podpora stanovena individualng, a to s ohledem na
skuteCnost, Ze na rozdil od sluzeb uvedenych vySe je podle provadéci vyhlasky MPSV
k zakonu o socialnich sluzbach ¢. 505/2006 Sb. maximalni sazba uhrady od uzivatelt za
sluzbu stanovena ve vysi skuteénych nakladi na provoz technickych komunikaénich
prostiedkd.

V pfipadé tohoto druhu sluzby je zaroven specificky stanoveno, Ze finanéni podpora je
uréena zejména na uhradu osobnich nakladl pracovnikl poskytujicich zakladni Cinnosti
sluzby tisrfiové péce a popf. ¢ast provoznich nakladi sluzby, ktera vSak nesouvisi
s pofizenim popf. pronajmem zafizeni pro tisnovou péci, véetné montaze, aktivace,
servisu, udrzby, oprav a deaktivace zafizeni.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych (primérnych) nakladi na tdGvazek
pracovnika a téchto pfijmu (zdroju):

- uhrady od uzivatell sluzby a
- povinny podil spolufinancovani sluzby (zejména z rozpoctl samosprav).

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni cinnosti sluzby poskytované
s pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Ve vypoctu finanéni podpora je nezbytné zohlednit obvyklou (priimérnou) uUhradu
od uzivatell sluzby.

Obvykla (priimérna) uhrada od uzivatell sluzby se vypoéte na zakladé planovaného poctu
uzivatelll sluzby uvedeného v zadosti o poskytnuti finanéni podpory na pfislusny rok
a obvyklé (primérné) sazby uhrady stanovené na 1 uzivatele sluzby tisfiové péce.

Planovany pocet uzivatell sluzby a jeho meziro€ni zmény jsou predmétem vécného
hodnoceni Zadosti.

V ramci vySe FP se nezohlednuje nizky vybér uhrady od uzivatell sluzby v konkrétnich
pfipadech.
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Vypocet finanéni podpory u tisnové péce:

FPs=(FP*U*M)=(S*K*M)—(a*FP*U*M)

FPs = finanéni podpora na 1 ivazek pracovnika — thrada od uzZivatelti sluzby —
povinny podil spolufinancovani sluzby

FPs — finanéni podpora pro sluzbu tisriové péce

U - celkové planované uavazky pracovnikii uvedené v Zadosti o finanéni podporu
na pfislusny rok (zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti,
dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy),

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 tvazek pracovnika mésicné, ktera odpovida
celkovym obvyklym (priumérnym) mési¢nim nakladiim na tisriovou péci (hodnota bude pro
prislusny rok upravovana - upresriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti sluzeb)

M — pocet mésict poskytovani socialni sluzby v roce, je-li sluzba v prislusném kalendarnim
roce poskytovana od ledna do prosince, pak hodnota je 12

S — je stanovena mésicéni sazba thrady v K¢ na 1 klienta (uzivatele) za zakladni ¢innosti
sluzby

K — celkovy pocet klientl (uzivatell) sluzby, planovany pro prislusny rok poskytovatelem
sluzby v ramci Zadosti o finanéni podporu

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Prechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory *°

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finanéni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(Idzko, uvazek pracovnika apod.) muze znamenat meziroCni zmeény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu nizsi nez 95 % financni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navy3ena na 95 % finanéni podpory pfidélené v pfedchozim roce
nebo na Urover pozadavku organizace, je-li niz$i'®,

» je-li vypoltena FP na sluzbu vy88i nez 140 % finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP snizena na 140 % finan¢ni podpory pfidélené
v pfedchozim roce nebo na urover poZzadavku organizace, je-li niZsi.

Uvedeny mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

1 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypod&tu optimalniho navrhu na finanéni
podporu dle &asti VIl bodu 1 b) této metodiky.

16 Finan&ni podporou pfidélenou v pfedchozim roce se rozumi celkova finanéni podpora za dany
dotacni rok, v€etné jejiho pfipadného navyseni v priibéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé
z prostfedkl statniho rozpoctu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle §
101a zakona
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Vypoéet finanéni podpory (FP) - sluzby socialni prevence — pobytova a ambulantni®’
forma sluzby s lGzkovou kapacitou

Druhy sluzeb:

Pobytové formy sluzby:

v azylové domy,

v"domy na pul cesty,

v’ sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),

v terapeutické komunity,

v’ socialni rehabilitace (pouze pobytova forma),
Ambulantni sluzby:

v nocleharny.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena na ltizko se zohlednénim téchto prijmu (zdrojt):
- uhrady od uzivatell sluzby,

- povinné spolufinancovani sluzby zjinych zdroji (zejména zrozpoctu
samosprav).

Pobytové sluzby socialni prevence jsou poskytovany za €asteCnou uhradu od uzivatell
sluzby, proto v pfipadé vySe uvedenych druhd sluzeb je FP stanovena jako rozdil
celkovych obvyklych (primérnych) nakladi na liGzko a obvyklé (primérné) uhrady
od uzivatell sluzby.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni c&innosti sluzby poskytované
S pusobnosti pouze v ramci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie) sluzby.

Obvykla (pramérna) uhrada od uzivatell sluzby je uréena na zakladé maximalnich hodnot
stanovenych provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach za pobyt a pfipadné stravu
u jednotlivych druhl sluzeb. V pfipadé nocleharen je obvykla (primérna) vySe uhrady
od uzivatell sluzby stanovena na zakladé hodnot obvykle stanovenych poskytovateli sluzeb
a zahrnuje uhradu za pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni
hygienu a poskytnuti pfenocovani.

Uhrada je stanovena jako primérna hodnota na 1 lizko/den (v pfipadé nocleharen fakticky
za 1 luzko/noc).

V ramci vySe FP se nezohledriuje nizky vybér Uhrady od uzivatell sluzby v konkrétnich
pfipadech.

" Ambulantni forma sluzby - tyka se pouze noclehéren.
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Vypocet finan¢ni podpory na uvedené druhy sluzeb socialni prevence — sluzby s lizkovou
kapacitou:

FPs=(FP*L)—(Sy*L)—a* (FP*L)

FPs = finanéni podpora na liZko — uhrada od uzivatelt sluzby na ltizko — povinny podil
spolufinancovani sluzby

FPs — financ¢ni podpora na pfislusny druh socialni sluzby

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 lazko/den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym (primérnym) nakladim na 1 lazko/den (hodnota bude pro
prislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
jednotlivych druhd sluzeb)

Sy — stanovena obvykla sazba Ghrady od uZivatel( sluzby na 1 lazko/den pro jednotlivé
druhy sluZeb - obvykla sazba Uhrady je stanovena s ohledem na maximalni sazby stanovené
provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach a na zakladé obvyklé obsazenosti llizek
uzivateli (odpovida minimalni stanovené uthradé), v pripadé nocleharen je obvykla sazba
Uhrady stanovena s ohledem na sazby uhrady stanovené poskytovateli sluZzeb v kraij,
priéemZ hodnota bude pro prislusny rok upravovana - upresriovana s ohledem na vystupy
analyz nakladovosti jednotlivych druh( sluzeb

L — celkovy planovany pocet lGzkodnt (udaj uvedeny v Zadosti o financni podporu sluzby,
stanoven na zakladé poctu registrovanych IGzek a planované doby poskytovani sluzby
v prislusném roce)

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroju, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Pfechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory

S ohledem na skutecnost, Ze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu financni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(ldzko, uvazek pracovnika apod.) mize znamenat meziro¢ni zmény (sniZeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypocétené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu niz8i nez 95 % finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 95 % finanéni podpory pfidélené v pfedchozim roce

v

nebo na Uroveri pozadavku organizace, je-li nizsi®,

18 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypod&tu optimalniho navrhu na finanéni

odporu dle ¢asti VII bodu 1 b) této metodiky.

° Finané&ni podporou pfidélenou v pfedchozim roce se rozumi celkova finanéni podpora za dany
dotacni rok, v€etné jejiho pfipadného navyseni v priibéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé
z prostfedkl statniho rozpoc&tu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle §
101a zakona
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» je-li vypoCtena FP na sluzbu vysSi nez 140 % finanCni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP snizena na 140 % finanéni podpory pfidélené
v pfedchozim roce nebo na uroveri poZadavku organizace, je-li niZsi.

Uvedeny mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

Vypocet finanéni podpory (FP) - sluzby socialni péée — pobytova forma sluzby

Druhy sluZeb:

v odleh&ovaci sluzby,

v tydenni stacionare,

v"domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

v'domovy pro seniory,

v"domovy se zvlastnim rezimem,

v’ chranéné bydleni,

v’ socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lGzkové péce.

Vypocet finanéni podpory:

FP je stanovena na ltizko se zohlednénim téchto prijmu (zdrojt):
- uhrady od uzivatell sluzby,
- Uhrady za poskytovanou zdravotni péci z vefejného zdravotniho pojisténi,

- povinné spolufinancovani sluzby zjinych zdroji (zejména zrozpoctu
samosprav).

Pobytové sluzby socialni péce jsou poskytovany za €aste€nou uhradu od uzivatell sluzby,
proto v pfipadé vySe uvedenych druh( sluzeb je FP stanovena jako rozdil celkovych
obvyklych (pramérnych) nakladid na lizko, obvyklé (pramérné) uhrady od uzivatelQ
sluzby a povinného podilu spolufinancovani sluzby z jinych zdroji. Pokud je uzivatelim
sluzby poskytovana zdravotni péce (oSetfovatelska a rehabilitacni péce) podle § 36 zakona
o socialnich sluzbach, a to prostfednictvim vlastnich zaméstnancu zafizeni, zohlediuji se
i obvyklé (priimérné) uhrady z verejného zdravotniho pojisténi.

Predpokladané sloZeni uzivatelt podle stupfili zavislosti pfispévku na péci, které je uvedeno
poskytovatelem sluzby v Zadosti o finan¢ni podporu, je pfedmétem vécného hodnoceni
Zadosti, a to zejména s ohledem na jeho sloZeni za pfedchozi roky.

Obvyklé naklady zahrnuji pouze naklady na zakladni cinnosti sluzby poskytované
s pusobnosti pouze v ramci daného kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady (rezie)
sluzby.

Obvykla (primérna) uhrada od uzivatelli sluzby je ur€ena v ramci maximalnich hodnot
stanovenych provadéci vyhlaskou k zakonu o socialnich sluzbach za péci, pobyt a stravu
u jednotlivych druhl sluzeb. Je stanovena jako primérna hodnota na 1 Iizko/den.

Obvyklé prijmy od zdravotnich pojistoven se odecitaji v pfipadé sluzeb - domovy
pro osoby se zdravotnim postizenim, tydenni stacionare, domovy pro seniory, domovy se

zvladtnim rezimem, je-li zdravotni péle zajiStovana vlastnimi zaméstnanci poskytovatele
sluzby (je-li zdravotni péce poskytovatelem socialnich sluzeb zajiStovana napf.
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zabezpeCenim externiho dodavatele apod., pfijmy od zdravotnich pojiStoven se
nezohlednuiji).

Obvyklé pfijmy od zdravotnich pojistoven jsou uréeny jako primérna hodnota v navaznosti
na pocet llzek a strukturu uzivatell sluzby podle stupnt zavislosti pro Ucely prispévku
na péci (zohlednuji se pouze v pripadé uzivatell ve stupni lll. nebo IV. pfispévku na péci.

Vramci vySe FP se nezohledriuje nizky vybér uhrady od uZzivateld sluzby a plateb
Z vefejného zdravotniho pojisténi v konkrétnich pfipadech.

Povinny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji® je navrhovan stanovit jednotnym

procentem pro vSechny sluzby. Do jinych zdroju se zapocitavaji veSkeré ostatni zdroje nad
ramec Uhrad od uzivatell sluzby, plateb z vefejného zdravotniho pojisténi (pouze u vyse
uvedenych 4 druh( sluzeb). Tj. zejména se jedna o prostredky z rozpo¢td samosprav.

Vypocet finanéni podpory na uvedené druhy sluZzeb socialni pé¢e — pobytova forma:

Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, pro domovy se
zvlastnim rezimem a tydenni stacionare:

FPs= (FP* L) - (Sy* L) = (Sz*Ly)—a* (FP * L)

FPs = finanéni podpora na liiZko se zohlednénim struktury uzivatelt sluzby — Ghrada
od uzZivatelu sluzby na luzko — Ghrada ze zdravotniho pojisténi na luzko — povinny
podil spolufinancovani sluzby

Pro odlehéovaci sluzby, chranéné bydleni, socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych
zarizenich IGZkové péce:

FPs= (FP*L) - (Sy* L)—a* (FP* L)

Ds = finan¢ni podpora na ltuzko se zohlednénim struktury uzivatelt sluzby — ihrada od
uzivateltd sluzby na lizko — povinny podil spolufinancovani sluzby

FPs — finan¢ni podpora na pfislusny druh socialni sluzby

FP — stanovena hodnota finanéni podpory na 1 ltizko/den pro jednotlivé druhy sluzeb, ktera
odpovida celkovym obvyklym (pramérnym) nakladim na 1 Ilazko/den (hodnota bude pro
pfislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
Jednotlivych druhd sluzeb)

20 Viyznamnou roli ve spolufinancovéani sluZzeb hraji zejména prostfedky z obecnich samosprav, které
jsou soucasti stanoveného podilu spolufinancovani sluzeb z jinych zdroju. V ramci povinného podilu
spolufinancovani sluzeb je tedy nezbytné zohlednit i vyS$i podilu obecnich samosprav na financovani
sluzeb. S ohledem na skutecnost, Ze mezi obcemi existuje velmi riiznoroda mira podilu na thradé
nakladd sluzeb, doporucujeme v ramci procesu planovani socialnich sluzeb na krajské drovni
ve spolupraci s mistni samospravou sjednotit tento podil, resp. Gcelné nastavit financovani tak, aby
urcité druhy sluzeb (sohledem i na jejich cilové skupiny) byly financovany pouze ze
statniho/krajského rozpoctu a obce se tak mohly zaméfit na (spolu)financovani stanoveného okruhu
sluzeb s lokalni/mistni pGsobnosti, a to jednotnym zplsobem v ramci kraje.
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Sy — stanovena sazba uhrady od uzivatel( sluzby na 1 Itzko/den pro jednotlivé druhy sluzeb
(hodnota bude pro pfislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz
nakladovosti jednotlivych druhi sluzeb)

S; - stanovena sazba uhrady z verfejného zdravotniho pojisténi na 1 Iazko/den se
zohlednénim stupné zavislosti uzivateltl sluzby (pouze u 4 druh( sluzeb) - (hodnota bude
pro pfislusny rok upravovana - upfesriovana s ohledem na vystupy analyz nakladovosti
jednotlivych druht sluzeb)

L — celkovy planovany pocet luzkodnu (udaj uvedeny v Zadosti o finan¢ni podporu, stanoven
na zakladé poctu registrovanych l(Zek a planované doby poskytovani sluzby v pfislusném
roce, je-li sluzba v roce poskytovana od 1. ledna do 31. prosince, pak planovany pocet
ldzkodnu se rovna pocet lizek krat 365 kalendarnich dnt)

Ly — celkovy planovany pocet lizkodn( obsazenych uzivateli ve lll. a IV. stupni zavislosti
prispévku na péci
a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdroji, kde koeficient a nabyva hodnot
v intervalu <0; 1).

Pfechodny mechanismus tpravy vypoétené vyse finanéni podpory %

S ohledem na skutecnost, Zze zavedeni jednotného a transparentniho (bez ohledu na pravni
formu poskytovatele) vypoctu finanéni podpory v navaznosti na kvantifikované jednotky
(ldzko, uvazek pracovnika apod.) mize znamenat meziro¢ni zmény (snizeni i zvySeni)
podpory jednotlivych sluzeb v fadu desitek procent je zaveden nasledujici mechanismus
upravy vypoctené vyse finanéni podpory na zakladé stanoveného vypoctu.

» je-li vypoctena FP na sluzbu nizSi nez 95 % finan¢ni podpory pfidélené v pfedchozim
roce — je tato FP navySena na 95 % finanéni podpory pfidélené v pfedchozim roce
nebo na Uroveri pozadavku organizace, je-li niz$i*,

» je-li vypoCtena FP na sluzbu vysSi nez 140 % finanCni podpory pfidélené
v pfedchozim roce — je tato FP sniZzena na 140 % finanCni podpory pfidélené
v pfedchozim roce nebo na uroven pozadavku organizace, je-li niZsi.

Uvedeny mechanismus muze byt upraven pro sluzby dle ¢asti | bodu 7 této metodiky.

2 PouZije se pouze tehdy, pokud je vyuZit cely mechanismus vypod&tu optimalniho navrhu na finanéni
odporu dle ¢asti VII bodu 1 b) této metodiky.

% Finanéni podporou pfidélenou v pfedchozim roce se rozumi celkova finanéni podpora za dany
dotacni rok, v€etné jejiho pfipadného navyseni v priibéhu tohoto roku, registrované socialni sluzbé
z prostfedkl statniho rozpoc&tu rozdélovanych prostfednictvim kraji a hlavniho mésta Prahy dle §
101a zakona
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10.

Cast VI
Vydani rozhodnuti o poskytnuti finanéni podpory

Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat odbor socialnich sluzeb, socialni prace
a socialniho bydleni o vSech zménach, které maji vliv na vydani rozhodnuti o poskytnuti
dotace, uvadénych v zadosti, ke kterym dojde, nejpozdéji do 10 pracovnich dnl ode dne,
kdy tato zména nastala a pozadat o schvaleni téchto zmén.?®

V pfipadé, Ze pfijemce dotace neprovede finanéni vypofadani poskytnuté dotace za
predchazejici rok, na ktery byla dotace poskytnuta, nebude mu vydano rozhodnuti
0 poskytnuti dotace na pfislusny rok.

Po schvaleni statniho rozpoCtu pro dany rok a vyc€lenéni objemu ucelovych financnich
prostfedkl pro oblast poskytovani socialnich sluzeb vyda MPSV pisemné rozhodnuti
o poskytnuti dotace. Na toto rozhodnuti v souladu se zakonem o rozpoctovych pravidlech
se nevztahuji obecné predpisy o spravnim fFfizeni a je vylou¢eno jeho soudni
pfrezkoumani.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace vydava odbor socidlnich sluZzeb socialni prace
a socialniho bydleni, svym podpisem ho stvrzuje pfislusny nameéstek ministra prace
a socialnich véci nebo pfislusny vrchni feditel.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace obsahuje udaje podle § 14 odst. 4 zakona
o rozpodtovych pravidlech. Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace je zvefejnén v ramci
vyzvy MPSV pro dany dotacni rok. Soucasti rozhodnuti o poskytnuti dotace je
~prohlaseni pfijemce dotace®, které podepisuje statutarni zastupce pfijemce dotace (nebo
jim povérena osoba).

Dotace ze statniho rozpocCtu je poskytovana na stanoveny ucel vymezeny v rozhodnuti
0 poskytnuti dotace.

Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje pfevodem z uétu poskytovatele dotace (MPSV)
na bézny ucCet pfijemce dotace zfizeny podle § 3 pism. h) bodu 11 zakona
o rozpoctovych pravidlech.

Pfidélena dotace je MPSV vyplacena ve splatkach na bézny uclet pfijemce dotace
platebnim poukazem, a to v souladu s pfipadnymi regulacnimi opatfenimi ve statnim
rozpoctu.

Vy&e a terminy splatek upravuje nafizeni viady.

Vznikne-li v prabéhu kalendarniho roku podezfeni na poruSeni rozpoctové kazné ve
smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech je poskytovatel dotace opravnén pfijemci
dotace pozastavit poskytnuti dalSi splatky dotace. Tato skutecnost bude pfijemci dotace
oznamena dopisem feditele odboru socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho
bydleni, a to neprodlené po vzniku podezieni na poruseni rozpoctové kazné.

23 Uvedenymi zmé&nami nejsou uvazovany navrhy v ramci jednani zastupitelstva kraje, které jsou timto
organem schvaleny. Jde o zmény zamyslené a pfipravované (vyplyvajici napf. ze strategickych
dokumentu kraje), které maji vliv na podanou zadost, a tim i rozhodnuti o poskytnuti dotace, a jestlize
kraj tuto zménu v podobé, v jaké ji hodla schvalit, nepfedlozi k posouzeni, zda neni v rozporu
s Metodikou MPSV — poru$i tim podminky pro poskytnuti dotace. Jde pfedevSim o zmény v krajské
metodice, ktera je pfilohou Zadosti o poskytnuti dotace. Zamérem je oSetfit vySe popsané tzv.
zménovym rozhodnutim.
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11. Pfijemce dotace souhlasi se zvefejnénim zadosti o dotaci, svého nazvu, jména, adresy
a vySe pozadavku na dotaci a prehledd stanovenych v zakoné o socidlnich sluzbach
a upravenych Rozhodnutim.

Cast IX
Sledovani, kontrola a finanéni vyporadani dotace

1. P¥ijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s ucelem,
na ktery byla dotace poskytnuta.

2. P¥i Cerpani dotace je pfijemce dotace povinen postupovat v souladu s udaji v Zadosti,
ktera je na pfislusny rok podpofena, pfipadné v souladu s upravenou zadosti, jejiz
zména je schvalena dodatkem k Rozhodnuti.

3. Pfijemce dotace je povinen vést pfidélenou dotaci v ucetnictvi oddélené a veést ucetnictvi
v souladu se zakonem ¢.563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Pfijemce dotace vyporada dotaci s pfidélenym ucelovym znakem 13305.

4. Pfijemce dotace je povinen pisemné informovat odbor socialnich sluzeb, socialni prace
a socialniho bydleni o nasledujicich zménach udaji uvadénych v zadosti, a to nejpozdé;ji
do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy tato zména nastala:

a) zmény v kontaktnich udajich,

b) zména bankovniho uctu pfijemce dotace,

O zmény dalSich skute€nosti uvadénych v zadosti a jejich pfilohach je pfijemce dotace
povinen zazadat odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni
o schvaleni do 20 pracovnich dnt ode dne, kdy tato zména nastala.?*

Vzor formulafe Zadost o zménu pfijemcem dotace je uveden v pfiloze &. 1 k této
metodice.

5. PFijemce dotace je povinen na Zadost MPSV pisemné poskytnout poZzadované doplnujici
informace souvisejici s pInénim ucéelu poskytnuté dotace.

6. Pf¥i kontrole dodrzovani podminek €erpani dotace ze statniho rozpoctu a uplatnéni sankci
pfi neopravnéném pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle zakona €. 320/2001
Sb., o finan&ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni
kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu, zakona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
fad) a § 44 a zadkona o rozpoctovych pravidlech.

7. Prijemce dotace je povinen v souladu se zdkonem €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdé&jSich predpist, a v souladu s dal$imi pravnimi pfedpisy Ceské republiky umoznit
vykon kontroly k poskytnuté dotaci ze statniho rozpoltu na zakladé rozhodnuti
a poskytnout soucinnost v8em osobam opravnénym k provadéni kontroly, pfip. jejich
zmocnéncum.

8. Prfijemce dotace je povinen realizovat napravna opatfeni, kter& mu byla uloZzena na
zakladé provadénych kontrol, a to v poZzadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu

s § 18 zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné

24 Uvedenymi zmé&nami nejsou uvazovany navrhy v ramci jednani zastupitelstva kraje, které jsou timto
organem schvaleny. Jde o zmény planované a pfipravované (vyplyvajici napf. ze strategickych
dokumentt kraje), které maji vliv na podanou zadost, a tim i rozhodnuti o poskytnuti dotace. Zamérem
je oSetfit vySe popsané tzv. zménovym rozhodnutim.
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10.

11.

12.

13.

14.

nékterych zakonul (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpistl, a informovat
o splnéni napravnych opatfeni toho, kdo tato napravna opatfeni ulozil.

Poskytovatel dotace v rozhodnuti o poskytnuti dotace vymezi, které podminky stanovené
v rozhodnuti o poskytnuti dotace se v souladu s § 14 odst. 6 zakona o rozpoctovych
pravidlech povazuji za podminky méné zavazné nebo ktera nesplnéni podminek jsou
méné zavazna, napfiklad nepodstatné nedodrzeni nékterych lhat. V téchto pfipadech
odvod za poruSeni rozpoctové kazné ¢ini 5 % z celkové €astky dotace, avdak odvod
za porusSeni rozpocCtové kazné nemUlze byt vysSi nez Castka dotace vyplacena ke dni
poruSeni rozpoctové kazné (§ 44 a odst. 4 pism. a) zakona o rozpoctovych pravidlech).

Poruseni ostatnich pravidel a podminek uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace je
posuzovano podle § 44 a odst. 4 pism. c¢) zakona o rozpoctovych pravidlech (odvod
ve vysi poruseni a penale od jednoho promile az do vyse poskytnuté dotace).

Nedodrzeni terminu pro finanéni vypofadani dotace nebo neprovedeni finanéniho
vyporadani dotace je ddvodem pro nepfidéleni dotace na dalsi rok.

Podle § 15 zakona o rozpoctovych pravidlech maze byt zahajeno fizeni o odnéti dotace,
doslo-li po vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace:

a) k vazani prostfedku statniho rozpoctu,

b) ke zjisténi, Ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly neupiné nebo
nepravdive,

c) ke zjisténi, Ze rozhodnuti o poskytnuti dotace bylo vydano v rozporu se zakonem
nebo pravem Evropské unie, nebo

d) ke zjisténi, ze nemuize byt splnén fadné nebo v€as ucCel, na ktery byla dotace
poskytnuta, pokud jiz nedoSlo k poruseni rozpoctové kazné, nebo

e) k vydani rozhodnuti Evropské Komise o navraceni nebo o prozatimnim navraceni
vefejné podpory.

Na fizeni z vySe uvedenych dlivodl se vztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni.

Bylo-li rozhodnuto o odnéti dotace z dlivodd uvedenych pod pism. a) a ¢), neni mozné
ulozit vraceni dotace nebo jeji Casti, ktera jiz byla pfijemci z uctu statniho rozpoctu
odeslana.

Rozhodnuti o odnéti dotace ze statniho rozpoctu vydava odbor socialnich sluzeb,
socialni prace a socialniho bydleni, svym podpisem ho stvrzuje pfisluSny naméstek
ministra prace a socialnich véci nebo pfislusny vrchni feditel. Proti rozhodnuti o odnéti
dotace ze statniho rozpodtu Ize podat rozklad.

Pribézny a koneény pfehled o Cerpani bude podavan prostfednictvim internetové
aplikace ,OK sluzby-poskytovatel* a opatfen elektronickym podpisem statutarniho
zastupce kraje v terminech stanovenych zakonem o socialnich sluzbach v § 101a odst.
6, a to:

a) prubézny prehled nejpozdéji do 31. kvétna. 2016
b) konecny prehled nejpozdéji do 31. bfezna 2017

Pfijemce dotace je povinen provést finanéni vypofadani poskytnuté dotace v souladu
s vyhlaskou €. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vypofadani
vztahu se statnim rozpoc¢tem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim fondem.
Financni vypofadani dotace zpracuje pfijemce dotace za obdobi tykajici se celého roku
2016 nejpozdéji k 31. prosinci 2016.
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15.

a) Prijemce dotace predlozi v souladu s § 7 vyhlasky €. 52/2008 Sb. odboru
socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni podklady pro financni
vypofadani dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze &. 11 (Cast A
tiskopisu; Finanéni vypofadani dotaci a navratnych finanénich vypomoci
poskytnutych obcim, dobrovolnym svazkim obci, krajim nebo hlavnimu
méstu Praze ze statniho rozpoltu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované z rozpoc¢tu EU a z prostfedkd finan¢nich mechanismu)
vyhlasky ¢. 52/2008 Sb.;

b) k podkladim pfijemce dotace pfilozi komentar a soucasné prevede na ucet
cizich prostfedkll poskytovatele dotace (MPSV) pfipadnou vratku dotace
(Cislo tohoto uctu je 6015-2229001/0710). Jedna se o nespotiebované
prostfedky daného dotacniho roku.

Komentar dle pism. b) obsahuje prohlaseni o dodrzeni podminek stanovenych
Rozhodnutim o poskytnuti dotace a dale je zaméfen zejména na zdlvodnéni vySe
pfipadné vratky dotace.

Zpracovany podklad pro finanéni vypofadani dotace bude podepsan statutarnim
zastupcem pfijemce dotace nebo jim povéfenou osobou.
Pfi nedodrZzeni uvedené povinnosti se postupuje podle §44 a §44a zakona
o rozpoctovych pravidlech. Bez pfedlozeného finanéniho vypofadani dotace nebudou
subjektu v nasledujicim roce uvolnény prostfedky dotace.

PFijemce dotace je povinen dodrzet dodani prehledll jak stanovuje zakon o socialnich
sluzbach v § 101a odst. 6.

Stranka 26 z 32



Cast X
Obecna ustanoveni o financovani socidlnich sluzeb coby sluzeb v obecném
hospodarském zajmu

A. Obecna ustanoveni

1.

Socialni sluzby, které budou podpofeny v ramci dota¢niho Fizeni jednotlivych krajl
z dotace MPSV krajim/hlavnimu méstu Praze, jsou povazovany za sluzby obecného
hospodarského zajmu coby pojmu evropského prava.

Socialni sluzby budou financovany formou vyrovnavaci platby, upravené Rozhodnutim
Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek
vefejné sluzby udélené ur€itym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (dale jen ,Rozhodnuti €. 2012/21/EU*).

Rizeni k poskytnuti finanéni podpory na urovni kraje/hl. mésta Prahy musi byt nastaveno
v souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisll, se zakonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoétd, ve
znéni pozdéjSich predpisli, a zakonem ¢&. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve
znéni pozdéjSich predpisu, a zakonem €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni
pozdéjSich predpist (v pfipadé zadosti hlavniho mésta Prahy) a dalSimi pravnimi
predpisy CR.

Rizeni k poskytnuti vyrovnavaci platby Ize na urovni kraje/hl. mésta Prahy uskuteénit

formou:

- Rizeni k poskytnuti vyrovnavaci platby formou dotace (dotaéni Fizeni), postupem
podle zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd,
ve znéni pozdéjSich predpisd,

- Rizeni k poskytnuti vyrovnavaci platby formou ,pfispévku® zfizené pFisp&vkové
organizaci, postupem dle zakona & 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu, ve znéni pozdéjSich predpisd,

- Vefejné zakazky na poskytovani socialnich sluzeb, postupem podle zakona
€. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisa.
Kraj/hl. mésto Praha provede fizeni k poskytnuti vyrovnavaci platby zplsobem, ktery:

- zajisti rovny pfistup ke vSem poskytovatelim socialni sluzby bez ohledu na jejich
pravni formu;

- zajisti vypoCet vyrovnavaci platby jednotnym nediskriminujicim zplUsobem
(objektivizovanym vypocétem) pro vS8echny poskytovatele socialnich sluzeb bez
ohledu na jejich pravni formu (blize viz ¢ast 4 a 5 tohoto dokumentu).

Poskytovatel socialni sluzby musi byt povéfen krajem/hl. méstem Prahou k poskytovani
sluzeb obecného hospodaiského zajmu (socialni sluzby) v souladu s Rozhodnutim &.
2012/21/EU (dale jen ,Povéfeni®). Poskytovatel socidlni sluzby musi byt povéfen k
poskytovani pfislusné socialni sluzby alespor po dobu podpory socialni sluzby v daném
dota¢nim roce. Maximalni doba Povéfeni nesmi pfesahnout 10 let.

Nalezitosti Povéfeni jsou stanoveny v ¢lanku 4 Rozhodnuti €.2012/21/EU.
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8. V ramci dotacniho fizeni je vyrovnavaci platba poskytovana na socialni sluzby zafazené
v siti socialnich sluzeb pfislusného kraje/hl. mésta Prahy maximalné v rozsahu
stanoveném v Povéfeni.

B. Povinné prilohy zadosti — doplnéni pro potreby financovani socialnich sluzeb coby
sluzeb v obecném hospodaiském zajmu

Pfiloha €. 1 - Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb kraje, ktery zahrnuje uvedeni
krajské sité socialnich sluzeb

Kraj predloZi zpracovany a schvaleny Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb, véetné
aktualniho roéniho akcéniho planu, pokud je tento akéni plan v souladu s § 3 pism. h)
zakona o socialnich sluzbach zpracovan.

Pfiloha €. 2 - Tabulka — Pfehled socialnich sluzeb zafazenych v krajské siti socialnich
sluzeb, na které bude vydano Povéfeni

V pfipadé, kdy je socialni sluzba jiz registrovana (zapsana v registru poskytovatel(
socialnich sluzeb) budou u kazdé sluzby, ktera je soucasti krajské sité socialnich sluzeb,
uvedeny nasledujici udaje:

a) zakladni identifikacni (daje poskytovatele socialni sluzby - nazev organizace
a identifikacni &islo (IC),

b) zakladni identifikacni Gdaje socialni sluzby - Ciselné oznaceni socialni sluzby
(identifikator), druh a forma sluzby,

c) cilova skupina socialni sluzby (okruh osob, kterym je sluzba poskytovana),

d) misto poskytovani socialni sluzby a tzemni ptsobnost,

e) (pfedpokladany) rozsah sluzby vyjadreny v poétu jednotek (pobytové sluzby — zj.
pocet luzek, pocet luzko/dnu, ambulantni a terénni sluzby — pocet celkovych
Gvazk( pracovnik( ve sluzby v rozdéleni na utvazky pracovniki v primé péci
a ostatnich pracovniku, apod.).

V pfipadé planovaného vzniku novych socialnich sluzeb, tj. v dobé zpracovani Zadosti
kraje/hl. mésta Prahy objektivné nelze zpracovat tabulku pilné dle vySe uvedeného
rozsahu, bude v tabulce uveden udaj o druhu a formé socialni sluzby a dale udaje pod
pismeny c) az e).

Priloha €. 3 — Vzor krajského Povéfeni dle Rozhodnuti 2012/21/EU.

Priloha €. 4 - Dokument, ktery bude obsahovat:
a) popis zpUsobu (mechanismu) stanoveni krajské sité socialnich sluzeb, v€etné jeji
aktualizace,

b) popis vypoctu vyrovnavaci platby na socialni sluzbu (zejména s ohledem na druh,
formu, cilovou skupinu sluzby) - parametrd pro vypocCet vyrovnavaci platby,
nakladl a vynosU socialni sluzby,

c) popis mechanismu poskytnuti vyrovnavaci platby poskytovateli socialni sluzby
(viz forma fizeni dle ¢lanku 1 odst. 4), v€etné pfedpokladaného harmonogramu
jeji vyplaty poskytovatelim sluzeb (tj. ureni a popis mechanismu, zda financni
prostfedky z dotace kraji budou jako vyrovnavaci platba poskytnuty jednotlivym
poskytovatelim socialnich sluzeb formou dotace, pfispévku zfizovatele nebo
zadanim verfejné zakazky),
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d) popis mechanismu pro kontrolu a prezkoumani vyrovnavaci platby a opatfeni
k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovnavaci platby.

Prilohu ¢. 4 je moZné zpracovat a predloZit bud jako samostatny dokument, ktery bude
obsahovat informace uvedené pod pismeny a) az d) nebo tato pfiloha bude v pfipadé bodu
pod pismeny a) az d) obsahovat pouze struény popis a zaroveri odkaz na samostatné
dokumenty, které tyto informace obsahuji, pricemz tyto dokumenty budou pfiloZzeny
k Zadosti.

C. Stanoveni vyse vyrovnavaci platby poskytovateliim socialnich sluzeb

Kraj/hl. mésto Praha stanovi vyrovnavaci platbu (jeji vypocCet) poskytovateli socialni sluzby
na socialni sluzby v souladu s nasledujicimi ustanovenimi:

1.

Vypocet vyrovnavaci platby musi byt proveden jednotnym nediskriminujicim zplsobem
(objektivizovanym vypocétem) pro v8echny poskytovatele socialnich sluzeb bez ohledu
na jejich pravni formu.

Vyrovnavaci platbu kraj/hl. mésto Praha stanovi jako celkovou vySi prostfedki
z vefejnych rozpocta (v€etné prostiedkl z ESF), kterou socialni sluzba potfebuje k
zajisténi dostupnosti poskytovani socialni sluzby (dokryti svych provoznich potfeb) vedle
pfijma plynoucich z realizace socialni sluzby vymezené v rozsahu Povéreni.

Vyrovnavaci platbu za sluzbu kraj/hl. mésto Praha stanovi jako rozdil obvyklych naklad
a obvyklych vynosu z vlastni Cinnosti poskytovatele socialni sluzby (tj. Uhrady za
poskytovani socialnich sluzeb od uzivatell, pfipadné dalSi pfijmy spojené
s poskytovanim socialnich sluzeb mimo vefejné rozpodty a prostfedky ESF).

Obvyklé (optimalni) naklady a obvyklé (optimalni) vynosy kraj/hl. mésto Praha urdi
vypoétem, a to predevS§im pomoci medianu (variantné priméru) nebo jinym
kvantifikovanym, dolozitelnym a ovéfitelnym zpGsobem. Ve vypoctenych nakladech
a vynosech lze zohlednit zmény inflace a priority kraje/hl. mésta Prahy ve financovani
sité socialnich sluzeb stanovené ve stfednédobém planu rozvoje socialnich sluzeb.

. Ve vypocltu obvyklych (optimalnich) nakladd/vynosti pomoci medianu (variantné

priméru) kraj/hl. mésto Praha pouzije dostupné udaje o skute¢nych nakladech/vynosech
socialnich sluzeb za prfedchozi rok (roky), ve vypoctu zohledni pfedevSim druh, formu
a cilovou skupinu socialni sluzby. Vypocet kraj/hl. mésto Praha provede pfedevSim za
socialni sluzby, které jsou soucasti krajské sité socialnich sluzeb. Kraj/hl. mésto Praha
provede vypocet na zakladé:

- oCekavanych pfijmu a nakladu, nebo
- skute¢nych pfijma a nakladu, nebo
- kombinace obou metod.

PFi stanoveni vyrovnavaci platby Ize pfihlédnout i ke specifickym nakladim pro kazdou
socialni sluzbu, které nejsou ,normovatelné“ a nemusi byt tudiz dostate¢né zohlednény
na zakladé vypoctu nakladl formou medianu (variantné prameéru).

Pokud je socialni sluzba spojena s Uhradami od jejich uzivatel(, kraj/hl. mésto Praha
stanovi jako obvyklé (optimalni) vynosy pro ucely vypoc€tu vyrovnavaci platby obvyklé
(optimalni) pfijmy z uhrad od uzivatell socialnich sluzeb za podminek stanovenych v §71
az § 76 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisq,
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10.

11.

a ve vyhlasce €. 505/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu, kterou se provadéji néktera
ustanoveni zakona o socialnich sluzbach

V ramci vypoctu vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani Ize zohlednit, pokud skutec¢né
pFijmy socialni sluzby neodpovidaji stanovenym obvyklym (optimalnim) vynosim. Jde
zpravidla o tzv. objektivné nizsi pfijmy, které nebylo mozno vybrat, s ohledem na:

- pFislusna ustanoveni zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisl, tykajici se ustanoveni ve véci uhrad nakladl za socialni
sluzby,

- pFijmovou situaci uzivatele sluzby (opatfeni pfi stanoveni Uhrad v souladu se
zajisténim cenové dostupnosti sluzby a motivace uzivatell k aktivitam vedoucim
k socialnimu zaclefiovani).

Ve vypoctu vyrovnavaci platby v pfipadé pobytovych/lizkovych forem socidlnich sluzeb
kraj/hl. mésto Praha pouzije jednotku Iuzko ¢&i lGzkoden, v pfipadé ambulantnich
a terénnich forem socialnich sluzeb bude do vypo€tu vyrovnavaci platby zahrnuta
jednotka zohledriujici personalni zajisténi sluzby, zejména odbornymi pracovniky (napf.
primérny prepoCteny uUvazek pracovnika sluzby, pramérny prepocéteny Uvazek
pracovnika v pfimé péci, objem disponibilniho pracovniho fondu pro pfimou praci).

Vyrovnavaci platbu kraj/hl. mésto Praha vypoclte na rozsah socialni sluzby, vymezeny
v krajské siti socialnich sluzeb. V pfipadé, Ze rozsah socialni sluzby uvadény v Zadosti
o finanéni podporu je nizSi, nez je vymezen v krajské siti socialnich sluzeb, vypocte
kraj/hl. mésto Praha vyrovnavaci platbu podle skute¢ného rozsahu socialni sluzby.

Samotné dotace MPSV, kraje, obci a jiné vefejné zdroje, dotace v ramci projekttd OPZ,
prijmy z vefejnych zakazek, popf. jiné pfijmy nad ramec obvyklych vynosu, jsou soucasti
kryti vyrovnavaci platby a v ramci vypoctu se zapocitavaji do jejiho celkového objemu.

D. Priméreny zisk

V souladu s &lankem 5 Rozhodnuti €. 2012/21/EU je mozné do vySe vyrovnavaci platby
zahrnout i pfiméfeny zisk. Poskytnuti pfiméfeného zisku se nedoporucuje.

V pfipadé zahrnuti pfiméfeného zisku se za pfiméfeny zisk povazuje zisk, tj. rozdil mezi
skuteCnymi vynosy a ndaklady poskytovatele socialni sluzby, ktery neprekracuje
pFisluSnou swapovou sazbu navySenou o 100 bazickych bodu. Swapové sazby jsou
publikovany na adrese:
http://ec.europa.eu/competition/state_aid/legislation/swap_rates_en.html. \ této
souvislosti se za pFislusnou swapovou sazbu povazuje pfislusna mira navratnosti
bezrizikové investice, tj. jejiz doba splatnosti a ména odpovidaji dobé trvani a méné
Povérfeni.

Pokud zisk poskytovatele socidlni sluzby nepfesahuje vySi pfiméfeného zisku
stanovenou krajem/hl. méstem Prahou zplsobem podle pfedchoziho odstavce,
poskytovatel socialni sluzby vyuzije tyto finan¢ni prostfedky ve prospéch poskytovanych
socialnich sluzeb.

Pokud zisk poskytovatele socialni sluzby pfesahuje vysi pfiméfeného zisku stanoveného
dle predchoziho bodu, je povazovan za nepfiméfeny a poskytovatel socialni sluzby je
povinen nadmérnou platbu ve vySi nepfiméfeného zisku vratit kraji/hl. méstu Praze na
stanoveny ucet v terminech a postupem stanovenym krajem/hl. méstem Prahou.
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E. Podminky pro poskytnuti vyrovnavaci platby

1. Kraj/hl. mésto Praha vramci pfislusného pravniho aktu stanovi poskytovateli socialni
sluzby (pfijemci vyrovnavaci platby) alespon nasledujici povinnosti, v€etné sankci za
jejich neplnéni:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

Povinnost vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly ucelnosti, hospodarnosti
a efektivnosti pfi vynakladani verejnych prostfedkl a ke stanovenému ucelu.

Povinnost vyuzit vyrovnavaci platbu pouze na zakladni €innosti socialni sluzby,
tj. v souladu s u€elem schvalené Zadosti kraje/hl. mésta Prahy, ktery je stanoven
kraji v ramci Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Povinnost zaijistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s Povéfenim.

Povinnost vést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné
s jednoznac¢nou vazbou ke konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby
(zejména ucetni stfediska, zakazky). PFfijemce vyrovnavaci platby ma povinnost
vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim pfislusné sluzby
v UCetnictvi pfijemce vyrovnavaci platby (poskytovatele socialni sluzby) oddélené
od pfijmd a vydaji spojenych s jinymi sluzbami ¢&i ¢innostmi organizace.
Povinnost oddéleného uctovani se vztahuje na veSkeré polozky souvisejici se
socialni sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou vyrovnavaci
platbou na pfislusnou socialni sluzbu.

Povinnost neprodlené hlasit kraji/hl. méstu Praze veSkeré prijmy, které obdrzel
mimo puvodni kalkulaci vyrovnavaci platby, resp. veskeré odchylky od
o¢ekavanych pfijma/vyda;jd.

Neexistence zavazku po |haté splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu,
ke statnimu  fondu, zdravotnim pojistovnam, Ceské spravé socialniho
zabezpedeni nebo rozpodtu uzemniho samospravného celku.

Hlaseni zmén v poskytovani socialni sluzby a v rozpoctu socialni sluzby a Cerpani
vyrovnavaci platby.

Povinnost predloZzit dalSi dokumenty a informace v pfipadé Zadosti kraje/hl. mésta
Prahy a poskytovatele dotace — MPSV.

Povinnost poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti ze strany kraje/hl.
mésta Prahy a poskytovatele dotace — MPSV.

Povinnost za pfislusny kalendainich rok fadné vyuctovat poskytnutou vyrovnavaci
platbu a odvést pfipadnou vratku na ucet kraje/hl. mésta Prahy, dle podminek
stanovenych krajem/hl. méstem Prahou (pfi zohlednéni &asti 3 bodu 3 tohoto
dokumentu).

2. Kraj/hl. mésto Praha je povinen provadét pravidelné kontroly ve smyslu &lanku 6
odstavce 1 Rozhodnuti ¢€.2012/21/EU. Tyto kontroly provadi v souladu s platnou
legislativou, zejména se zakonem €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé
a o zméné nékterych zakonul (zakon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisu, a
zakonem €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

3. Vpfipadé nadmérné vyrovnavaci platby kraj/hl. mésto Praha postupuje v souladu
s Clankem 6 odstavcem 2 Rozhodnuti €.2012/21/EU. Poskytovatel socialni sluzby je
povinen vratit na ucet kraje/hl. mésta Prahy (poskytovateli vyrovnavaci platby) nadmérné
vyplacenou ¢€astku. Pokud nadmérné vyplacena Castka nepresahuje 10 % pramérné
ro¢ni vyrovnavaci platby, Ize tuto nadmérnou €astku prevést do dalSiho obdobi a odedist

Stranka 31 z 32



ji od vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi. Toto je tfeba stanovit vramci
pfislusného pravniho aktu.

4. Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

a) nezajisti-li poskytovatel socialni sluzby rozsah sluzby stanoveny v Povéfeni a/nebo
v pravnim aktu o poskytnuti vyrovnavaci platby, a to ani v minimalnim rozsahu,

b) vysSe rozdilu mezi naklady a vynosy, se zohlednénim pfipadného pfiméfeného zisku,
za predpokladu, Zze poskytovatel finanCnich prostfedki neumozni prevedeni
finan¢nich prostfedkd vyrovnavaci platby do dalSiho roku (max. 10 % vyrovnavaci
platby) nebo na tvorbu rezerv (pfispévkové organizace).

F. DalsSi nalezitosti

MPSV (poskytovatel dotace) si vyhrazuje pravo vyzadat si kdykoliv v pribéhu realizace
projektu dalSi dokumenty a informace k poskytovanym socialnim sluzbam.

Cast Xl
Prilohy k metodice

Pfiloha €. 1 — Vzor Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
na rok 2016

PFiloha &. 2 — Zadost o0 zménu dle &asti IX Metodiky

Cast Xl

Zavérecna ustanoveni

Tato metodika nabyva u€innosti dnem podpisu ministra prace a socialnich véci.
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